


คำนำ 

 

  แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2567  ของโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ 

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร ฉบับน้ี จัดทำข้ึนเพื่อเปนเครื่องมือในการกำหนดทิศทาง และ 

ยุทธศาสตรการบริหารงานในโรงเรียน ใหสำเร็จลุลวงตามปรัชญา ปณิธาน และวิสัยทัศน เปาหมายของโรงเรียน 

สอดคลองกับนโยบายรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน และสำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ตลอดจนสอดคลองหลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 

๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

พุทธศักราช ๒๕๖๐ และหลักสูตรสาระทองถ่ิน  ประกอบกับ การดำเนินงานตองสอดคลองกับมาตรฐาน และตัว

บงชี้ของ สมศ. คณะกรรมการจึงไดวางแผนการพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาตอไป 

 การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2567  โรงเรียนไดรับความรวมมืออยางดียิ่งจากคณะครู 

และ บุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) 

ในพระราชูปถัมภฯ โดยมีสวนชวยสนับสนุนการวางแผน และกำหนดทิศทางการดำเนินงานที่จะไดนำไป

พัฒนาการจัดการศึกษาในปการศึกษาน้ี  จึงขอขอบคุณทกุทานมา  ณ โอกาสน้ี 

 

 

 

 

คณะผูจัดทำ 

โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) 

ในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระบรมโอรสาธริาชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 
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รายละเอียดโครงการและการใชเงินตามโครงการงบประมาณ 2567 

โครงการ 

เงินงบ 

ประมาณ 

2567 

 

เงินรายได

สถานศึกษา 

งบเหลือจาย 

เงินอุดหนุน 

งบเหลือจาย 

กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน ผูรับผิดชอบโครงการ 

1.พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ของผูเรียนเพื่อความเปนเลิศ 

10,800 

 

   นางสาวรัชชนก ชูศร ี

 

2.พัฒนาระบบบริหารวิชาการ 

และการเรียนรูใหทันสมยั 

13,800 

 

   นางสาวรัชชนก ชูศร ี

 

3.สงเสริมกิจกรรมพัฒนา 

ผูเรียน 

156,132 

 

  231,933 

 

นางสาวรุงนภา  เกษรศกุร 

 

4.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ 

เรียน 

24,600 

 

 10,000 

 

 นางสาวรัชชนก ชูศร ี

 

5.สงเสริมพัฒนาการเด็ก 

ระดับปฐมวัย 

15,800 

 

 2,100 

 

 
นางสาวพุทิตา บรรดาศกัดิ ์

6. 1อำเภอ 1โรงเรียนคณุภาพ 

(โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล) 

- - - - นางสาวหน่ึงฤทัย จิกจกัร 

นางสาววลัยลักษณ ปานทอง 

7.หองเรียนสีเขียว และ 

อาคารเบอร 5 ในสถานศึกษา 

1,000 

 

   
นางสาววลัยลักษณ ปานทอง 

8.เสริมสรางสุขภาวะที่ด ี 9,300  10,000  นางวันเพ็ญ  ไทยประยรู 

9.พัฒนาระบบงานทะเบียน 

และการวดัการประเมินผล 

6,800    
นางสาวกชกร แกวรตัน 

10.สถานศึกษาพอเพียงและ 

โรงเรียนประชารัฐ(บูรณาการ 

สูการมรีายไดระหวางเรยีน) 

5,000  

 

 

  นางสาวนงนุช  จันทรจร 

11.สรางเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม พระพุทธศาสนา  

และสงเสริมความรัก ศรทัธา 

ในสถาบันอนุรักษวัฒนธรรม 

และสืบสานประเพณีไทย 

6,500  5,900  นายปยะพงศ  บินรวดเร็ว 

12.ปรับภูมิทัศนและ

สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 

2,400 1,209,029 

(1,000,000

ฝากเขต) 

82,000  นางรัตนา  สาแหรกทอง 
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                   หัวหนาแผนปฏิบัติการ 
 

 

ลงชื่อ..............................................................ผูเสนอโครงการ 

                 (นางสาวหน่ึงฤทัย  จิกจักร)  

 

 

ความคิดเห็นของกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ความคิดเห็นของกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  เห็นชอบ      ไมเห็นชอบ   อนุมตัิ      ไมอนุมัต ิ

 

ลงชื่อ.................................................................. 

 (นายสมพงษ ผุยสาธรรม)  

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

วาทีร่อยตรี ....................................................... 

                  (เทพประทาน ชางสาน) 

ผูอำนวยการโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วดัโบสถ)  

                     ในพระราชูปถัมภ ฯ 

โครงการ 

เงินงบ 

ประมาณ 

2567 

เงินรายได

สถานศึกษา 

งบเหลือจาย 

เงินอุดหนุน 

งบเหลือจาย 

กิจกรรม

พัฒนาผูเรียน 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ 

13.โครงการยานพาหนะซอม 

บำรุงและดูแลรักษารถยนต 

 150,000 

(สมาคม) 

  นางรัตนา  สาแหรกทอง 

 

14.โครงการอาหารกลางวัน 

และอาหารเสริม(นม)ตาม 

นโยบายรัฐบาล 

1,026,300    นางสาวนงนุช จันทรจร 

 

15.โครงการเรียนฟรี15ปอยาง 

มีคุณภาพ 

438,129 

 

   นางสาวอริศรา ชชูวย 

 

16. โครงการควบคุมกำกับ 

ดูแลการใชสาธารณูปโภค 

480,000    นางสาวอริศรา ชชูวย 

 

17. โครงการพัฒนาระบบงาน 

พัสด ุ
40,000 

 
110,000 

 นางณิชมน สุมาล ี

 

18.พัฒนาครูและบุคลากร 

ทางการศึกษาและประชมุ 

สัมนาวิชาการกลุมโรงเรยีนใน 

พระราชูประถัมภฯ 

 110,000   นางวันเพ็ญ  ไทยประยรู 

 

19.จางบุคลากรเพื่อเพิ่ม 

ประสิทธิภาพการจัดการทาง 

การศกึษา 

 714,000   นางวันเพ็ญ  ไทยประยรู 

 

รวม 4,871,523 
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เงินงบประมาณปการศึกษา 2567 
 

รายการ รายรับ รายจาย จำนวนเงินคงเหลือ 

เงินงบประมาณรายหวั 616,000  616,000 

คาสาธารณูปโภค  480,000 136,000 

 

เงินที่ใชไดในแผนปฎิบัติการประจำปการศึกษา 2567 
 

รายการ จำนวนเงิน 

เงินคงเหลือที่ใชในโครงการ 136,000 

เงินสำหรับกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 156,132 

เงินรายไดสถานศึกษา 2,033,029 

เงินสมาคม 150,000 

คาสาธารณูปโภค 480,000 

คาเรียนฟรี15ปอยางมีคณุภาพ 438,129 

โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม)  

ตามนโยบายรัฐบาล 

1,026,300 

งบเหลือจายเงินอุดหนุน 220,000 

งบเหลือจายพัฒนาผูเรียน 231,933 

รวม 4,871,523 

 

เงินท่ีใชไดในแผนแยกตามฝายประจำปการศึกษา 2567 

ฝาย จำนวนเงิน 

บริหารวิชาการ 492,265 

บริหารทั่วไป 2,487,129 

บริหารงบประมาณ 1,068,129 

บริหารบุคคล 824,000 

รวม 4,871,523 
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เงินที่ใชไดในโครงการแผนแยกตามฝายประจำปการศึกษา 2567 

 

 

 

โครงการ 
 เงินงบ 

ประมาณ 

ฝายการ

บริหารงาน 

เงินงบ 

ประมาณ 

1.  พัฒนาคุณภาพการศกึษาของผูเรียนเพื่อความเปนเลิศ  10,800  

 

 

 

 

วิชาการ 

 

 

 

 

 

492,265 

2.   พัฒนาระบบบริหารวิชาการและการเรียนรูใหทันสมัย  13,800 

3.  สงเสริมกจิกรรมพัฒนาผูเรียน  388,065 

4.  ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   34,600 

5.   สงเสริมพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย  17,900 

6.   1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ (โรงเรียนคุณภาพประจำ

ตำบล) 

 
- 

7.  หองเรียนสีเขียว และอาคารเบอร 5 ในสถานศึกษา  1,000 

8.  เสริมสรางสุขภาวะทีด่ี  19,300 

9.  พัฒนาระบบงานทะเบียนและการวัดการประเมินผล  6,800 

10. สถานศึกษาพอเพียงและโรงเรียนประชารัฐ(บูรณาการสู

การมรีายไดระหวางเรียน) 

 5,000  

 

 

ทั่วไป 

 

 

 

2,487,129 

 

 

 

11. สรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม พระพุทธศาสนา และ

สงเสริมความรกัศรทัธาในสถาบันอนุรักษวัฒนธรรมและ

สืบสานประเพณีไทย 

 12,400 

12. ปรับภูมิทัศนและสภาพแวดลอมภายในโรงเรยีน  1,293,429 

13. โครงการยานพาหนะซอมบำรุงและดูแลรักษารถยนต  150,000 

14. โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) ตาม

นโยบายรัฐบาล 

 1,026,300 

15. โครงการเรียนฟรี15ปอยางมีคุณภาพ  438,129 

 

 

งบประมาณ 

 

1,068,129 

16. โครงการควบคุมกำกับดูแลการใชสาธารณูปโภค  480,000 

17. โครงการพัฒนาระบบงานพัสด ุ  150,000 

18. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาและประชุมสัมนา

วิชาการกลุมโรงเรียนในพระราชูประถัมภฯ 

 110,000  

บุคคล 

 

824,000 

19.จางบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการทาง

การศกึษา 

 714,000 

รวม    4,871,523 
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โครงสรางและขอบขายการบริหารสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

    
- การพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น

และหลักสูตรสถานศึกษา 

- การจัดการเรียนการสอน 

ในสถานศึกษา 

- การพัฒนากระบวนการเรียนรู 

- การวัดผล ประเมินผล  

และเทียบโอนผลการเรียน 

- การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

- การสงเสริมใหมีแหลงเรียนรู 

- กานิเทศการศึกษา 

- การพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายในและมาตรฐาน

การศึกษา 

- การสงเสริมชุมชนใหมีความ

เข็มแข็งทางวิชาการ 

- การประสานความรวมมือใน

การพัฒนาวิชาการ 

- การสงเสริม และสนับสนุน

งานวิชาการแกบุคคล 

ครอบครัว องคกร หนวยงาน

และสถาบันอ่ืนท่ีจัดการศึกษา 

- การจัดทำระเบียบและแนว

ปฏิบัติเกี่ยวกับงานดาน

วิชาการ 

- การพัฒนาส่ือ นวัตกรรม และ

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

- การแนะแนวการศึกษา 

- การจัดทำแผนงบประมาณ

และขอตั้งงบประมาณ 

- การจัดทำแผนปฏิบัติการใช

จายเงินตามท่ีไดจัดสรร

งบประมาณจาก สพฐ. 

- การอนุมัติการใชจาย

งบประมาณท่ีไดจัดสรร 

- การขอโอนและการขอแปลง

งบประมาณ 

- การายงานผลการเบิกจาย

งบประมาณ 

- การตรวจสอบติดตามและ

รายงานการใชงบประมาณ 

- การบริหารจัดการทรัพยากร

เพื่อการศึกษา 

- การวางแผนพสัดุ 

- การกำหนดรูปแบบรายการของ

ครุภัณฑ หรือส่ิงกอสราง 

- การควบคุมดูแล บำรุงและ

จำหนายพัสดุ 

- การรับเงิน การเก็บเงิน 

และการจายเงิน 

- การจัดทำบัญชีการเงิน 

- การจัดทำรายงานทางการเงิน

และงบการเงิน 

- การจัดทำแบบพิมพบัญชี 

ทะเบียน และรายงาน 

- การวางแผนอัตรากำลัง 

- การสรรหาและการบรรจุ

แตงตั้ง 

- การยายขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

- การดำเนินการเล่ือนขั้น

เงินเดือน 

- การลาทุกประเภท 

- การจัดระบบและการ

จัดทำทะเบียนประวัติ 

- การทำบัญชีรายช่ือและให

ความเห็นเกี่ยวกับขอ

พระราชทานเคร่ือง 

ราชอิสริยาภรณ 

- การประเมินวิทยาฐานะ

ขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

- วินัยและการรักษาวินัย 

- การสงเสริมมาตรฐาน

วิชาชีพและจรรยาบรรณ

วิชาชีพ 

- การพัฒนาขาราชการครู

และบคุลากรทางการ

ศึกษา 

- ดูแลสวัสดิการ และสวัสดิ

ภาพของบุคลากรทาง

การศึกษา 

- การพัฒนาระบบและ

เครือขายขอมูลสารสนเทศ 

- การประสานงานและพัฒนา

เครือขายการศึกษา 

- การจัดระบบการบริหารและ

พัฒนาองคกร 

- งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

- การดำเนินงานธุรการ 

- การดูและอาคารสถานท่ีและ

สภาพแวดลอม 

- การจัดทำสำมะโนผูเรียน 

- การรับนักเรียน 

- การประสานการจัด

การศึกษาในระบบ นอก

ระบบ และตามอัธยาศัย 

- การประชาสัมพันธงาน

การศึกษา 

- งานประสานราชการกับสวน

ภูมิภาคและทองถิ่น 

- การจัดระบบควบคุมภายใน

หนวยงาน 

 

 

 

 

 

 

งานบริหารวิชาการ การบริหารงบประมาณ การบริหารบุคคล การบริหารท่ัวไป 

สมาคมผูปกครองและครู 
โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน(วัดโบสถ) 

ในพระราชูปถัมภ ฯ 

 

 

ผูอำนวยการโรงเรียน 
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน(วัดโบสถ)ในพระราชปูถัมภฯ

 

รองผูอำนวยการโรงเรียน 
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ขอมูลพ้ืนฐานของโรงเรียน 

 

1. ประวัติความเปนมาของโรงเรียน 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ เดิมชื่อ โรงเรียนวัดโบสถ มีเน้ือที่ 1 ไร 1 งาน 

40.17 ตารางวา  ตั้งอยูเลขที่ 658/1 ถนนสามเสน แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร  สังกัดสำนักงานเขต

พื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ เปดทำการสอนระดับปฐมวัยชั้นอนุบาลปที่ 1-2 และระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 

โรงเร ียนวัดโบสถ เด ิมเปนโรงเร ียนที ่ว ัดจัดดำเนินการมากอน โดยอาศัยศาลาการเปรียญเปนสถาน 

ที่เรียน  ตอมามีนักเรียนเพิ่มมากข้ึนกระทรวงศึกษาธิการจึงขอดำเนินการตอ 

 10 มีนาคม 2475 เริ ่มเปดสอนครั้งแรกตามพระราชบัญญัติประถมศึกษา อาคารเปนไม 2 ชั้น  

6 หองเรียน  จำนวนนักเรียน 70 คน ครู 7 คน 

 พ.ศ.2510  โรงเรียนเขาโครงการทดลองเลื่อนชั้นโดยมีการทดสอบปลายปเปนบางชั้น 

 พ.ศ.2514  เปดสอน 2 ผลัด ในชั ้นประถมปลายเปดทำการสอน 21 หอง มีครู 39 คน นักเรียน  

800 คน 

 พ.ศ.2517  สรางอาคารตอเติมเปนอาคารคอนกรีต 3 ชั ้น เพิ ่มอีก 12 หองเรียน ใชงบประมาณ 

2,497,100 บาท 

 พ.ศ.2520  โรงเรียนเปดสอนชั้นมัธยมศึกษา ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ เปนปตอเนื่องที่ทาง

กระทรวงศึกษาธิการจะประกาศใชหลักสูตร 2521 

 พ.ศ.2521  กระทรวงศึกษาธิการประกาศใหโรงเรียนประถมศึกษาที่ยกฐานะเปนโรงเรียนมัธยมศึกษา

กลับมาสอนระดับประถมศึกษา และประกาศใหใชหลักสูตรใหมใหสอนระดับประถมศึกษา 6 ป 

 ปการศึกษา 2549  เปนโรงเรียนตนแบบ หนึ่งอำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝน และไดรับการประเมินคุณภาพ

สถานศึกษา จากสำนักงานรับรองมาตรฐาน และประเมินคุณภาพสถานศึกษา (สมศ.) ในระดับดีมาก 

 25 พฤศจิกายน 2549  ทรงพระกร ุณาโปรดเกลาฯ ร ับโรงเร ียนว ัดโบสถ ไว เป นโรงเร ียนใน 

พระราชูปถัมภ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 

 13 มกราคม 2550  ทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ พระราชทานนามใหม โรงเรียนวัดโบสถ วา “ ทีปงกร

วิทยาพัฒน ” (วัดโบสถ) เพื่อเฉลิมพระเกียรติ พระเจาหลานเธอ พระองคเจาทีปงกรรัศมีโชติ 

 พ.ศ.2551  สรางอาคารอเนกประสงค 3 ชั้น บานพักภารโรง เงินงบประมาณจำนวน 7,360,000 บาท   

(เจ็ดลานสามแสนหกหมื่นบาทถวน) ปรับปรุงอาคาร หองประทับ และหองประชุมเล็ก ดวยเงินงบประมาณ 

จำนวน 3,913,600 บาท (สามลานเกาแสนหนึ่งหมื่นสามพันหกรอยบาทถวน) โดยปรับปรุงหองปฏิบัติการทาง

ภาษาเดิม และหองอนุบาล 1  

 พ.ศ. 2552  ปรับปรุงตกแตงภายในพรอมระบบโสตทัศนูปกรณหองประชุมใหญ และหองสมุด อาคาร

อเนกประสงค 3 ชั้น เงินงบประมาณ จำนวน 7,500,000 บาท (เจ็ดลานหาแสนบาทถวน)  

 

 

 พ.ศ. 2556  โรงเรียนโดยไดรับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อปรับปรุง

อาคารเรียน อาคารประกอบและบริเวณ เปนเงินจำนวน 9,852,000 บาท (เกาลานแปดแสนหาหมื่นสองพัน
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บาทถวน) 10 มีนาคม พ.ศ. 2556  เปนวันครบรอบการกอตั้งสถานศึกษา ชื่อเดิม โรงเรียนวัดโบสถ ครบรอบ 

๘๑ ป กรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน และโรงเรยีนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ กำหนด

จัดงานทำบุญ ในวันที่ 1 เมษายน 2556 

 พ.ศ. 2557  โรงเรียนมุงเนนการพัฒนา เพื่อปฏิรูปการเรียนรูทั้งระบบ เพื่อใหเกิดคุณธรรมดานผลผลิต 

กระบวนการจัดการและดานผูเรียน เพื่อใหเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ดีเตรียมความพรอมเขาสูมาตรฐานสากล และ

เตรียมพรอมเขาสูสมาคมอาเซียน มีการจัดทำแผนอาเซียนศึกษา โดยโรงเรียนไดรับงบประมาณจากสำนักงาน

คณะกรรมการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เพื ่อปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบและบริเวณ เปนเงินจำนวน 

7,088,000 บาท (เจ็ดลานแปดหมื่นแปดพันบาทถวน)  

 ปงบประมาณ 2558  ไดรับงบประมาณครุภัณฑประกอบหองศูนยสื่อเทิดพระเกียรติ ในรูปแบบหองสมุด

ดิจิตอล เงินงบประมาณ จำนวน 1,330,300 บาท (หน่ึงลานสามแสนสามหมื่นสามรอยบาทถวน)  

  - ปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียนและสิ่งกอสรางที่ชำรุดทรุดโทรมและประสบอุบัติภัย (สำหรับโรงเรียน

พระราชดำริและโรงเรียนเฉลิมพระเกียรต)ิ จำนวน 200,000 บาท (สองแสนบาทถวน)  

  - ปรับปรุงซอมแซมงานสวม พื้นกระเบื้อง งานหลังคา จำนวน 224,700 บาท (สองแสนสองหมื่นสี่

พันเจ็ดรอยบาทถวน)  

  - ซ้ือครุภัณฑคอมพิวเตอรและอปุกรณตอพวง 6 ชุด จำนวน 276,000 บาท (สองแสนเจ็ดหมื่นหกพัน

บาทถวน)  

 ปงบประมาณ 2559  ไดงบปรับปรุงซอมแซมพื้นสนามโรงเรียน งานคอนกรีต งานทอระบาย 700,000 

บาท (เจ็ดแสนบาทถวน)  

 ปงบประมาณ 2560  ไดงบประมาณดำเนินการจดัการศึกษา เงินอุดหนุนรายหัวโครงการเรียนฟรี 15 ป 

ตามจำนวนนักเรียน สวนงบปรับปรุงซอมแซมไมไดดำเนินการจัดสรร 

 ปงบประมาณ 2561  ไดงบประมาณดำเนินการจดัการศึกษา เงินอุดหนุนรายหัวโครงการเรียนฟรี 15 ป 

ตามจำนวนนักเรียน งบปรับปรุงซอมแซมอาคาร อาคารประกอบ และสิ่งกอสราง 990,000 บาท (เกาแสนเกา

หมื่นบาทถวน)  

 ปงบประมาณ 2562  ไดงบประมาณดำเนินการจดัการศึกษา เงินอุดหนุนรายหัวโครงการเรียนฟรี 15 ป 

ตามจำนวนนักเรียน สวนงบปรับปรุงซอมแซมไมไดดำเนินการจัดสรร 

 ปงบประมาณ 2563  ไดงบประมาณดำเนินการจดัการศึกษา เงินอุดหนุนรายหัวโครงการเรียนฟรี 15 ป 

ตามจำนวนนักเรียน งบปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียนและอาคารประกอบ 650,200 บาท (หกแสนหาหม่ืน 

สองรอบบาทถวน) 

 ปงบประมาณ 2564  ไดงบประมาณดำเนินการจดัการศึกษา เงินอุดหนุนรายหัวโครงการเรียนฟรี 15 ป 

ตามจำนวนนักเรียน งบปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน 1,520,000 บาท (หน่ึงลานหาแสนสองหมื่นบาทถวน)  

งบคาครุภัณฑอุปกรณหองวิทยาศาสตร 126,000 บาท (หน่ึงแสนสองหมื่นหกพันบาทถวน) 
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 ปงบประมาณ 2565  ไดงบประมาณดำเนินการจดัการศึกษา เงินอุดหนุนรายหัวโครงการเรียนฟรี 15 ป 

ตามจำนวนนักเรียน งบปรับปรุงซอมแซมอาคารประกอบ 850,000 บาท (แปดแสนหาหมื่นบาทถวน)  งบ

ครุภัณฑโตะเกาอี้นักเรียนระดับประถม 60 ชุด  90,000 บาท (เกาหมื่นบาทถวน) เครื่องมัลติมีเดยีโปรเจคเตอร 

4 เครื่อง 42,500 บาท (สี่หมื่นสองพันหารอยบาทถวน) จอรับภาพชนิดมอเตอรไฟฟา 120 น้ิว 4 61,200 บาท 

(หกหมื่นหน่ึงพันสองรอยบาทถวน) 

 ปงบประมาณ ๒๕๖๖  ไดรับงบประมาณปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียนอาคารประกอบ และสิ่งกอสราง

อื่น ๑,๒๐๐,๐๐๐ บาท (หน่ึงลานสองแสนบาทถวน) 

 

 

ตราสัญลักษณประจำโรงเรียน 

 
 

 พระตราสัญลักษณ ในสมเด็จพระบรมโอรสาธิราช เจาฟามหาวชิราลงกรณ สยามมกุฎราชกุมารเปนพระ

นามาภิไธยยอ ม.ว.ก. ประดิษฐานเหนือขอความ โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ 

สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร 

 

อักษรยอโรงเรียน 

 ท.ป. ขนาดความสูง 1.5 ซม. สีน้ำเงิน ปกอยูบนดานขวาของเสื้อนักเรียนเปนพระนามยอ พระเจาหลาน

เธอ พระองคเจาทีปงกรรัศมีโชติ 

 

ตนไมประจำโรงเรียน 

“ ตนสาละ ” 

 เปนตนไมที่ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร และพระเจาหลานเธอ พระองคเจา 

ทีปงกรรัศมีโชติ ทรงปลูกเปนที่ระลึกเนื่องในวันเสด็จฯ เปดปายชื่อโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ)  

ในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร เมื่อวันจันทร ที่ 27 กรกฎาคม 2552 
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สีประจำโรงเรียน 

 
“ ฟาออน – ฟาแก ” 

 สีฟา หมายถึง ความเขมแข็ง ความอดทน ความกลาหาญ ความเสียสละ เปนสีทองฟาที่มีอาณาเขตกวาง

ใหญไมมีที่สิ้นสุด เพราะเปนสีแหงจักรวาล 

 ดังนั้น สีฟา จึงหมายถึง การพัฒนาการศึกษา พระเจาหลานเธอ พระองคเจาทีปงกรรัศมีโชติ เปน

การศึกษาไมมีที่สิ้นสุด พัฒนาอยางยั่งยืน 

 

วัตถุประสงค เปนไปตามพระราชประสงคของการจัดตั้งโรงเรียน คือ 

 1.  เพื่อเฉลิมพระเกียรติ พระเจาหลานเธอ พระองคเจาทีปงกรรัศมีโชต ิ

 2.  เพื่อเปนตนแบบของการพัฒนาโรงเรียนประถมศึกษา 

ความหมายของโรงเรียน  “ การพัฒนาการศึกษา จากพระเจาหลานเธอ พระองคเจาทปีงกรรัศมีโชติ ” 

 

ปรัชญาประจำโรงเรียน มีคุณธรรมนำความรู เชิดชูงานพระราชดำริ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

 

วิสัยทัศน 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ เปนโรงเรียนตนแบบสืบสานงานพระราชดำรัส 

ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

พันธกิจ 

 1.  สืบสานงานพระราชดำริ ตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอพียง 

 2.  จัดการศึกษาใหผูเรียนมีความรู ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เนนการเรียนรูประวัติศาสตรไทย 

สำนึกในความเปนพลเมืองไทย รักษาและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 

 3.  จัดการเรียนรูใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความกตัญูกตเวที รักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 

 4.  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพอยางมีความสุข 

 5.  บริหารจัดการศึกษาใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษาใหเปนสังคม 

แหงการเรียนรู 

 

อัตลักษณ   เทิดทูนสถาบัน สืบสานงานพระราชดำร ิ

 

เอกลักษณ ยุวชนคนดีทีปงกร 
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ยุทธศาสตร 

 1.นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสืบสานงานพระราชดำรติามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพีย

ง สูการเรียนรูคูคุณธรรม 

 2.  ยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีความพรอมตามมาตรฐานการศึกษาแหงชาต ิ

 3.  สรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม เรียนรูประวตัศิาสตรชาติไทย 

 4.  พัฒนาประสิทธิภาพระบบบริหารการจดัการสูความเปนเลิศ 

        5.  สงเสริมใหทุกภาคสวน เขามามีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรู 

โดยใชเทคโนโลยีดจิิทัล (Digital Technology) อยางถูกตอง 

 

เปาประสงค 

 1.  ผูเรียนนอมนำงานพระราชดำริ สูการปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 2.  ผูเรียนมีความรูตามมาตรฐานการศึกษาแหงชาต ิ

 3.  มีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และเรียนรูประวัติศาสตรไทย 

 4.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีทักษะและมรรถนะในการปฏิบัติงาน 

 5.  ทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษาใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และเปนตนแบบ

การพัฒนาการศึกษา 

 

กลยุทธ 

1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา สืบสานงานพระราชดำริ ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอ 

เพียง 

 2. ยกระดับคุณภาพผู เร ียน สรางความปลอดภัย สงเสริมสุขภาวะที ่ด ี มีสุนทรียภาพสนับสนุน

ความสามารถ และความถนัดของผูเรียน  

        3. สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาอยางเสมอภาค และเปนธรรม 

        4. พ ัฒนาระบบบริหารจ ัดการที ่ท ันสมัย เน นการมีส วนรวม โดยใช เทคโนโลยีด ิจ ิท ัล (Digital 

Technology)  

 5. สงเสริมพัฒนา ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 6. สรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม เรียนรูประวัติศาสตรชาติไทย 

ตัวช้ีวัด 

 1.  รอยละของผูเรียนนอมนำงานพระราชดำริ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และบูรณาการ 

การเรียนรู 

 2.  รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ 

 3.  โรงเรียนมีภาพลักษณที่เหมาะสม 
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 4.  รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ 

มีทักษะและสมรรถภาพในการปฏิบัติงาน 

 5.  จำนวนเครือขายความรวมมือที่มีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา 

 

สภาพชุมชนโดยรวม  

 ลักษณะของชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู มีประชากรหนาแนนมาก เนื่องจากเปนชุมชนเมือง สวนใหญมอีาชีพ

รับจาง และคาขาย ชุมชนมีความสัมพันธกับสถานศึกษาดีมาก มีสวนรวมในการบริหารจัดการไดเปนอยางดี 

โรงเรียนมีผลงานดีเดนในดานการสงเสริมทะนุบำรุงศาสนาและวัฒนธรรม และดานคุณธรรมจริยธรรม 

เน่ืองจากโรงเรียนรวมกับวัดโบสถและชุมชน จัดโครงการธรรมศึกษาในโรงเรียน มีกิจกรรมการจัดการเรียนการ

สอน เนนพัฒนาผูเรียน กิจกรรมเขาคายธรรมศึกษาในโรงเรียน ใหแกผูเรียนทุกระดับชั้นตามความเหมาะสม 

นอกจากนี้ โรงเรียนตั้งอยูในยานธุรกิจการคา สถานที่ราชการที่เปนเครือขายทางการศึกษา จึงไดรับความ

รวมมือจากคณะกรรมการชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 

ขอมูลนักเรียน  (ขอมูลเมื่อวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๗) 

          ๑  (ทั้งสิ้นจำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ   347 คน ) 

          ๒  (จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น   347 คน ) 

ระดับชั้นเรียน 
จำนวนหอง 

เพศ 
รวม 

เฉลี่ย 

ตอหอง ชาย หญิง 

ระดับปฐมวัย 

อนุบาล ๑ ๑ 16 12 28 28 
อนุบาล ๒ ๒ 25 21 46 23 
อนุบาล ๓ ๒ 24 25 49 25/24 

รวม 5 65 58 123 - 

ระดับประถมศึกษา 

ประถมศึกษาปที่ ๑ ๒ ๑๕ 23 38 19 
ประถมศึกษาปที่ ๒ ๒ 12 18 30 15 
ประถมศึกษาปที่ ๓ ๒ 19 21 40 20 
ประถมศึกษาปที่ ๔ ๒ 19 16 35 18/17 

ประถมศึกษาปที่ ๕ ๒ 14 17 31 16/15 
ประถมศึกษาปที่ ๖ ๒ 27 23 50 ๒๕ 

รวม ๑๒ 106 118 224 - 

รวมท้ังสิ้น ๑๗ 171 176 347 - 
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จำนวนครู บุคลากร แยกตามวุฒิและเพศ 

ประเภท 

เพศ 

รวม 

ระดับการศึกษา 
อายุ

เฉลี่ย 

ประสบการณ

เฉลี่ย (ป) ชาย หญิง 
ต่ำกวา 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 

ปริญญา

โท 

ผูอำนวยการ ๑ - 1 - - ๑   
รองผูอำนวยการ - ๑ 1 - - ๑   
ครูประจำการ ๒ ๑3 ๑๕ - 13 2   
ครูอัตราจาง - ๓ ๓ - 3 -   
พนักงานราชการ - ๑ ๑ - ๑ -   
ลูกจางประจำ - - -  - -   
ลูกจางชัว่คราว 
(พี่เลี้ยง/ภารโรง)  

3 5 8 7 ๑ -   

เจาหนาที่ธุรการ - - - - - -   
รวม 7 2๒ ๒8 ๗ ๑8 4     

  

ขอมูลอาคารเรียนอาคารประกอบ 

ประเภทอาหาร จำนวนหลัง 
จำนวน 

รวม หมายเหต ุ
หองเรียน หองพิเศษ 

อาคารเรียน ๒ ๑๖ ๑๒ ๒๘ อยูในอาคารเรียน 

อาคารอเนกประสงค 

 - หองสมุด  

 - หองประชุม  

๑ 

- 

- 

- 

- 

- 

๒ 

๑ 

๑ 

๒ 

๑ 

๑ 

อยูในอาคารเรียน/โรง

อาหาร 

หองสวมนักเรียนชาย 

 

๒ ๙ - ๙ อยูในอาคารเรียน/ 

โรงอาหาร 

หองสวมนักเรียนหญิง ๒ 

 

๙ 

 

- ๙ 

 

อยูในอาคารเรียน/ 

โรงอาหาร 

หองสวมเด็ก - ๔ - ๔ อยูในอาคารเรียน/ 

โรงอาหาร /อยูในหองเรยีน 

หองสวมคร ู - ๕ - ๕ อยูในอาคารเรียน 
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ขอมูลครุภัณฑ 

ท่ี ประเภทครุภัณฑ จำนวน 

๑ โตะมาน่ังนักเรียนเดี่ยว ๔๒๕  ตัว 

๒ โตะเกาอี้ครู ๓๕  ชุด 

๓ เกาอี้นวมสีขาวขาสแตนเลส ๑๗๐  ตัว 

๔ เกาอี้พลาสติกสีฟามีพนักพิง  ๑๔๔  ตัว 

๕ เครื่องฉายแผนใส ๑ เครื่อง 

๖ เครื่องฉายโปรเจกเตอร (L.C.D.)  ๑๐ เครื่อง 

๗ เครื่องฉายทึบแสง ๑ เครื่อง 

๘ เครื่องขยายเสียง ๔  ชุด 

๙ วิทย-ุเทป ๑๗ เครื่อง 

๑๐ วีดีโอ ๒ เครื่อง 

๑๑ โทรทัศน ๖ เครื่อง 

๑๒ เครื่องเลน ดีวีดี ๔ เครื่อง 

๑๓ โทรศัพท ๗ เครื่อง 

๑๔ ตูเก็บเอกสาร ๒๐  ใบ 

๑๕ เตียงพยาบาล ๔ เตียง 

๑๖ ดนตรีไทยประถมศึกษาชุดเล็ก ๑  ชุด 

๑๗ เครื่องปรับอากาศ ๓๖ เครื่อง 

๑๘ เครื่องถายเอกสาร ๒ เครื่อง 

๑๙ เครื่องคอมพิวเตอร (พรอมอุปกรณ)    ๑54  ชุด 

๒๐ เครื่องทำน้ำเย็น/ตูทำน้ำเย็น ๔ เครื่อง 

๒๑ เครื่องพิมพสำเนาระบบดิจิตอล ๑ เครื่อง 

๒๕ เครื่องดูดฝุน ๑  เครื่อง 

๒๖ เครื่องโทรสาร ๑  เครื่อง 

๒๗ เครื่องกรองน้ำ ๒  เครื่อง 

๒๘ กลองพาเหรด  ๔  ใบ 

๒๙ กลองใหญ ๑  ใบ 

๓๐ คอมพิวเตอร (โนตบุค)  ๙ เครื่อง 

๓๑ เปยโน  ๒ หลัง 

๓๒ เครื่องทอดเฟรนฟราย ๑  เครื่อง 

๓๓ เครื่องอบอาหาร  ๑  เครื่อง 

๓๔ เครื่องปริ้นเตอร  ๑๑  เครื่อง 

๓๕ เครื่องขยายเสียง ขนาด ๑๐๐  วัตต  ๑  เครื่อง 

๓๖ เครื่องขยายเสียงแบบตู ๓  ชุด 

๓๗ พัดลมโคจร 93  เครื่อง 
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ท่ี ประเภทครุภัณฑ จำนวน 

๓๘ โทรทัศน ๓๒  น้ิว  ๒ เครื่อง 

๓๙ กระดานบอรดกำมะหยี ่ ๑  อัน 

๔๐ ชุดไมโครโฟนลอยชนิดไรสาย  ๓  ชุด 

๔๑ อังกะลุง ๒๔  ตัว  

๔๒ เครื่องผสมอาหาร ๑ ชุด 

๔๓ เครื่องวัดความออนตัว ๑  อัน 

๔๔ แผนยางกระโดด ๑  อัน 

๔๕ ตูแร็คใสเครื่องเสียง ๑  ตู 
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ผูบริหารโรงเรียน อดีตถึงปจจุบัน 

ลำดับที ่ ชื่อ – สกุล ตำแหนง ระยะเวลาที่ดำรงตำแหนง 

๑ นายโลม นิลวงษ ครูใหญ มี.ค. ๒๔๗๕ – พ.ค. ๒๔๗๖ 

๒ นายบุญเลี้ยง ฮะหล ี ครูใหญ พ.ค. ๒๔๗๖ – ธ. ค. ๒๔๗๗ 

๓ นายดาบทองด ีชิณเครือ ครูใหญ ธ.ค. ๒๔๗๗ – ก.ค. ๒๔๗๘ 

๔ รอยตรอีาจ อิษวาส ครูใหญ ส.ค. ๒๔๗๘ – ก.ค. ๒๔๘๒ 

๕ นางสาวมณฑา ชูประวัต ิ ครูใหญ ก.ค. ๒๔๘๒ – ก.ค. ๒๔๘๓ 

๖ นางใหญ ปาละนันท ครูใหญ ก.ค. ๒๔๘๓ – ธ.ค. ๒๕๐๒ 

๗ นางถวิล ครุฑพงษ อาจารยใหญ ม.ค. ๒๕๐๓ – ก.ย. ๒๕๒๒ 

๘ นายชัยยุทธ บุณยสวัสดิ ์ อาจารยใหญ ต.ค. ๒๕๒๒ – ธ.ค. ๒๕๒๓ 

๙ นางฉายศรี คงมีสุข (รักษาการ ฯ) ต.ค. ๒๕๒๓ – ต.ค. ๒๕๒๗ 

๑๐ นางสาวจันทรแรม เจริญวงศ อาจารยใหญ ต.ค. ๒๕๒๗ – ต.ค. ๒๕๒๗ 

๑๑ นายชัยยุทธ บุณยสวัสดิ ์ อาจารยใหญ พ.ค. ๒๕๒๗ – ก.ย. ๒๕๒๗ 

๑๒ นายโกศล จันทพัฒน อาจารยใหญ ส.ค. ๒๕๒๘ – พ.ค. ๒๕๓๐ 

๑๓ นายทองเมือง เพ็งโสดา อาจารยใหญ พ.ค. ๒๕๓๐ – ก.ค. ๒๕๓๒ 

๑๔ นายประยูร สกุลกิม ผูอำนวยการ มี.ค. ๒๕๓๒ – พ.ค. ๒๕๓๔ 

๑๕ นายศิริพงษ รักวงศวาน ผูอำนวยการ พ.ย. ๒๕๓๔ – พ.ค. ๒๕๓๘ 

๑๖ นายสุริยนต สวุรรณวงศ ผูอำนวยการ ม.ค. ๒๕๓๙ – พ.ย. ๒๕๔๓ 

๑๗ นายประสาท พวงมาล ี ผูอำนวยการ พ.ค. ๒๕๔๓ – ต.ค. ๒๕๔๔ 

๑๘ นางสาวณัฏฐนันท ปนลายนาค ผูอำนวยการ ต.ค. ๒๕๔๔ – ต.ค. ๒๕๔๙ 

๑๙ นางเพ็ญศรี กรุณ ี ผูอำนวยการ ต.ค. ๒๕๔๙ – ก.ย. ๒๕๕๗ 

๒๐ นางนัยนา พงษสดีา รักษาการฯ ต.ค. ๒๕๕๗ – ก.พ. ๒๕๕๘ 

๒๑ นางวราภรณ ภาตั้งใจจรงิ ผูอำนวยการ ก.พ. ๒๕๕๘ – ต.ค. ๒๕๕๙ 

๒๒ นางศิริพร จติงามข˚า รักษาการฯ ต.ค. ๒๕๕๙– พ.ย. ๒๕๕๙ 

๒๓ นางเนาวรัตน ขจรเดชะ รักษาการฯ พ.ย.๒๕๕๙ - ต.ค. ๒๕๖๑ 

๒๔ นางอรนุช  วงษประยูร รักษาการฯ ต.ค.๒๕๖๑ – ก.พ. ๒๕๖๒ 

๒๕ นางสุนิพา  ไชยหงษ ผูอำนวยการ ก.พ. ๒๕๖๒ – ต.ค. ๒๕๖๕ 

๒๖ นางรัตนา  สาแหรกทอง รักษาการฯ ต.ค. ๒๕๖๕ – ธ.ค. ๒๕๖๕ 

๒๗. วาทีร่อยตรีเทพประทาน  ชางสาน ผูอำนวยการ ธ.ค. ๒๕๖๕ – ปจจุบัน 
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2.  สภาพการดำเนินงาน 

 2.1  เปาหมาย 

  โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม

มกุฎราชกุมาร มุงพัฒนาคุณภาพผูเรียน ใหเปนคนดี มีปญญา และมีความสุข โดยมุงปลูกฝงใหผูเรียนมีลักษณะ

ที่พึงประสงค 

   ผูเรียน  มีนิสัยใฝรูรักการอานและการคนควา สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเอง เปนคนดี 

มีคุณธรรม รูจักคิดวิเคราะห มีทักษะในการดำรงชีวิตในสังคมยุคใหม ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

เพื่อการเรียนรู 

   ครู  มีทักษะในการพัฒนาหลักสูตร และกระบวนการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพโดยใชสื่อ 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเหมาะสมกับนักเรียน มีความกระตือรือรน สนใจ ใสใจดูแลชวยเหลือนักเรียน

ไดเรียนรูตามศักยภาพ 

   ผู บริหาร  เปนผู นำในการเปลี ่ยนแปลงใหโรงเรียนมีการบริหารจัดการที ่ดี มีความรู

ความสามารถในการพัฒนาวิชาการ หลักสูตร นวัตกรรม และกระบวนการเรียนรู ไปสู การปฏิบัติอยางมี

ประสิทธิภาพและคุณภาพ เกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียน โดยอาศัยความรวมมือจากทุกฝายที่เกี่ยวของ 

   โรงเรียน  เปนโรงเรียนที่มีคุณภาพ มีบรรยากาศและสภาพแวดลอมที่อบอุน ปลอดภัย เอื้อ

ตอการเรียนรู มีเอกลักษณโดดเดนเปนไปตามแนวปฏิรูปการเรียนรูที่เกิดจากการรวมคิด รวมปฏิบัติ รวม

สนับสนุนจากผูเกี่ยวของทุกฝาย 

   ผูปกครองและชุมชน  ใหการยอมรับ เชื่อถือ มีความรูสึกรวมเปนเจาของและสนับสนุนการ

ดำเนินงานของโรงเรียน 

 2.2  แนวคิดหลักของการพัฒนาสถานศึกษา 

       แนวคิดหลักในการบริหารงานของโรงเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยางตอเนื่อง เปนการ

สรางความมั่นใจใหผูรับบริการทางการศึกษา ทั้งผูเรียนและผูปกครอง โรงเรียนใชระบบการประกันคุณภาพทาง

การศึกษา ทั้งผูเรียนและผูปกครอง โรงเรียนใชระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษาที่ใหมีการพัฒนากันอยู

ในขณะน้ี โดยใชกระบวนการสรางคุณภาพวงจร PDCA ในการดำเนินงานทั้ง 3 ข้ันตอน คือ 

  1)  การควบคุมคุณภาพ เปนการกำหนดมาตรฐานคุณภาพและการพัฒนาสถานศึกษาใหเขาสู

มาตรฐาน 

  2)  การตรวจสอบคุณภาพ เปนการตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงานใหเปนไปตาม 

มาตรฐานทีก่ำหนด 

  3)  การประเมินคุณภาพ เปนการประเมินคุณภาพของสถานศึกษา โดยคณะกรรมการระดับ

โรงเรียน ผูบริหารและครูในสถานศึกษา มีการรวมกันกำหนดเปาหมายที่ชัดเจนวาตองการพัฒนาเด็กใหมี

คุณสมบัติเปนอยางไร และถาจะใหเด็กมีคุณสมบัติ ดังกลาวแลวก็ตองชวยกันคิดและชวยกันวางแผน (Plan) วา

จะตองทำอยางไร แลวชวยกันทำ (Do) ชวยกันตรวจสอบ (Check) และปรับปรุงแกไขขอบกพรอง (Action) 

เพื่อใหบรรลุตามเปาหมายที่กำหนดอยางตอเน่ือง เพื่อพัฒนาปรับปรุงคุณภาพใหดีข้ึนอยูตลอดเวลา โดยรวมกัน

ทำงานเปนทีมรวมกันวางแผน กำหนดเปาหมายและวิธีการ ลงมือทำตามแผนในทุกข้ันตอน มีการบันทึกขอมูล 
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เพื่อรวมกันตรวจสอบผลงาน หาจุดเดน จุดที่ตองปรับปรุง แลวรวมกันปรับปรุงแผนงานนั้นๆ โดยมุงหวังใหมี

ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษาที่เนนคุณภาพของผูเรียนเปนสำคัญ  

  แนวคิดการทำงานที่เปนระบบเชนนี้จะชวยสรางความเปนน้ำหนึ่งใจเดียวกัน ภายในสถานศึกษา 

เกิดความรูสึกวาเปนงานปกติ เปนการมองตนและประเมินตนเอง ซึ่งจะทำใหสถานศึกษามีฐานขอมูลที่เปนจริง 

พรอมเสนอการตรวจสอบจากหนวยงานภายนอก 

 2.3  การดำเนินงาน 

  จากการดำเนินงานดานภารกิจดานตาง ๆ ของโรงเรียนในปการศึกษา 2566 ปรากฏวาผลในการ

ดำเนินงาน ดังน้ี 

  2.3.1  การบริหารวิชาการ 

   1)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนที่มีคะแนนผานเกณฑเปาหมายที่ทางโรงเรียน 

กำหนดตามกลุมสาระตาง ๆ ยังตองพัฒนาอยางตอเน่ือง 

   2)  การจัดกิจกรรมการเรียนรูของครู เนนกระบวนการปฏิรูปการเรียนรูทั้งระบบการ 

สอนเนนการปฏิบัติจริงดวยวิธีการสอนอยางหลากหลาย และการวัดผลและประเมินผลใหผูเกี่ยวของมี  

สวนรวม  

   3)  การวัดและประเมินผลการเรียนรู วัดตามสภาพจริงเพื่อพัฒนานักเรียนเต็ม 

ศักยภาพมีการประเมินผลปลายภาคเรียน 

   4)  ครูผูสอนตองนำสื่อเทคโนโลยี และสื่อการเรียนรูที่หลากหลายนำไปสูการจัดการ 

เรียนรูใหมากข้ึน 

  2.3.2  การบริหารงบประมาณ 

   1)  ตองระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา ใหครอบคลุมทุกดาน 

   2)  พัฒนาระบบบริหารงานการเงิน การบัญชี พัสดุและทรัพยสิน 

   3)  จัดทำแผนและเสนอของบประมาณ ตอหนวยงานที่เกี่ยวของ     

เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทั้งระบบ 

   4)  จัดสรรงบประมาณเพื่อพัฒนางานบริหารทุกงาน ใหเหมาะสมตามความจำเปน 

เรงดวนและสงผลตอการจัดการเรียนรูของผูเรียนและผูสอน 

 

  2.3.3  การบริหารงานบุคคล 

   1)  จัดเตรียมบุคลากรใหเพียงพอกับหองเรียน ตลอดจนการจัดหาบุคลากรทดแทนจาก 

ที่ขาราชการเขารวมโครงการมาตรการพัฒนาและบริหารกำลังคนเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 

   2)  พัฒนาและสงเสริมใหไดรับความรูเพิ่มเติมทั้งการศึกษาดูงาน การอบรม  

การประชุมปฏิบัติการ การแลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งภายในและภายนอก 

   3)  ดานบุคลากรตองไดรับการพัฒนาทุกระดับเพื่อการบริหารงานใหสอดคลองกับ 

นโยบายของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ.2542 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
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  2.3.4  การบริหารท่ัวไป 

   1)  กิจกรรมการพัฒนาประชาธิปไตยปฏิบัติกิจกรรมอยางตอเน่ืองในการสงเสริม 

ปลูกฝงนักเรียนตามวิถีชีวิตประชาธิปไตยการปฏิบัติตนของนักเรียน ดานคุณธรรม จริยธรรม  

ระเบียบวินัยความรับผิดชอบของนักเรียน ยังตองเรงพัฒนาใหดียิ่งข้ึน การแนะแนวชวยเหลือนักเรียน 

ยังตองพัฒนาใหเปนระบบ 

   2)  ตองปรับปรุงอาคารสถานที่ใหเปนปจจุบัน เอื้อตอการจัดการเรียนรู  

ซ่ึงตองเนนแหลงเรียนรู และปลอดภัยเสมอ 

   3)  ตองพัฒนาระบบเครือขายขอมูลสารสนเทศ เพื่อประโยชนในการวางแผนพัฒนา 

งานบริหารทั้ง 4 งาน 

   4)  ตองพัฒนางานประชาสัมพันธของโรงเรียนอยางตอเน่ืองและเปนปจจุบัน 

 

3.  วัตถุประสงค  เปาหมายและโครงการ  ปการศึกษา  2567 

 

 3.1  การบริหารวิชาการ 

  3.1.1 วัตถุประสงค 

   1) เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน โดยเนนทักษะกระบวนการกลุม เนนการปฏิบัติจริง 

 จากแหลงเรียนรูตางๆ ทั้งในและนอกโรงเรียน 

   2) เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช  2551  

   3) เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลองมาตรฐานการศึกษา 

และมาตรฐานที่เกี่ยวของทุกระดับ 

   4) เพื่อพัฒนาการวัดและประเมินผลใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง 

การศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 

  3.1.2 เปาหมาย 

   1)  ผูเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียนรูและพัฒนาการในกลุมสาระการเรียนรู 

ไมนอยกวาเกณฑที่กำหนด 

   2)  พัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

เปนไปตามเกณฑที่กำหนด 

   3)  พัฒนาผูเรียนทุกคนไดรับการพัฒนากิจกรรมนักเรียนและกิจกรรมแนะแนว 

เปนไปตามเกณฑที่กำหนด 

   4)  พัฒนาผูเรียนทุกคนใหมีผลการเรียนดานการอาน คิดวิเคราะห เขียน  

เปนไปตามเกณฑที่กำหนด 
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   5)  พัฒนาผูเรียนทุกคนเกิดสมรรถนะสำคัญ 5 ประการ คือ 

    -  ความสามารถในการสื่อสาร 

    -  ความสามารถในการคิด 

    -  ความสามารถในการแกปญหา 

    -  ความสามารถในการใชทักษะชีวิต 

    -  ความสามารถในการใชเทคโนโลย ี

 

 3.2  การบริหารงบประมาณ 

  3.2.1 วัตถุประสงค 

   1)  เพื่อใหสถานศึกษาบริหารงานดานงบประมาณไดตรงกับความตองการ 

   2)  เพื่อใหสถานศึกษาไดบริหารจัดการทรพัยากรไดอยางโปรงใส  เพียงพอและมี

ประสิทธิภาพ 

  3.2.2 เปาหมาย 

   1)  จัดทำแผนเสนอของบประมาณ และจัดสรรงบประมาณ  กำกับ ตดิตาม ประเมินผล  

และรายงาน 

   2) ระดมทรัพยากร และการระดมเพื่อการศึกษา    

 

3.3  การบริหารงานบุคคล 

  3.3.1 วัตถุประสงค 

   1)  เพื่อใหการดำเนินงานดานการบริหารบุคลากรถูกตอง รวดเร็ว และเปนไปตามหลัก 

ธรรมาภิบาล 

   2)  เพื่อสงเสริมบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ และมีจิตสำนึกในการปฏิบัติภารกิจที่

รับผิดชอบ  ใหเกิดผลสำเร็จตามหลักการบริหารแบบมุงผลสัมฤทธิ์ 

   3)  เพื ่อสงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ มี

ความกาวหนา สงผลตอการพฒันาคุณภาพการศึกษาของผูเรียนเปนสำคัญ 

  3.3.2 เปาหมาย 

   1)  บุคลากรทุกคนไดรับการเสริมสรางประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 

   2)  บุคลากรทุกคนมีขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน เพื่อประโยชนทางราชการและผูเรียน 

 

 3.4  การบริหารท่ัวไป 

  3.4.1 วัตถุประสงค 

   1)  เพื่อใหบริการ สนับสนุน สงเสริม ประสานงาน อำนวยความสะดวกใหการปฏิบัติงาน 

ของแตละฝายเปนไปดวยความเรียบรอย  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

   2)  เพื่อประชาสัมพันธ  เผยแพรขอมูลขาวสาร และผลงานของสถานศึกษา สูสาธารณชน  

ซ่ึงกอใหเกิดความเขาใจอันดีตอกัน 
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   3)  เพื่อใหการดำเนินงานมุงพัฒนาใหสถานศึกษาใชนวตักรรม และเทคโนโลยีอยาง

เหมาะสม ทั้งดานการบรหิาร และการจดัการศึกษา 

  3.4.2 เปาหมาย 

   1)  บุคลากรทุกคนเห็นคุณคาและดูแลรักษาสิ่งแวดลอมในโรงเรียนและชุมชน 

   2)  สงเสริมประเสริมประชาธิปไตย คณุธรรม จรยิธรรมและคุณลักษณที่ด ี

   3)  สงเสริมสุขภาพและอนามัยที่ด ี

   4)  คร ูผูปกครองชุมชนมีความสัมพันธอันดีตอกนั 
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โครงการ พัฒนาคุณภาพการศึกษาของผูเรียนเพื่อความเปนเลิศ 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาต ิ 
ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหง 

การเรียนรู 

สนองกลยุทธของ สพป.กทม. กลยุทธที ่2     เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชาก

วัยเรียนทุกคน 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่2     ยกระดับคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริมสุข 

                   ภาวะทีด่ ีมีสุนทรียภาพ สนับสนุนความสามารถ และความ 

                   ถนัดของผูเรียน  

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานวชิาการ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวรัชชนก  ชูศร ี

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 2568 

  

 

1.  หลักการและเหตุผล  

 การพัฒนาการศึกษาในศตวรรษที่ 21  เปนการพัฒนาผูเรียนใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพ สงเสริมใหผูเรียน

ใหเปนบุคคลที่มีคุณภาพ สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองไดตามธรรมชาติ และเต็มศักยภาพ โดยใหนักเรียน

เรียนรูดวยตนเอง ทั้งในและนอกหองเรียน โดยนักเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง เรียนรูเปนทีม หรือเรียนรูจากกลุม

เพื่อนโดยครูเปนผูสนับสนุนอำนวยความสะดวกในการเรียนการสอน และสงเสริมใหนักเรียนไดเขารวมแขงขัน 

กิจกรรมทางวิชาการและดานกฬีา 

 การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการอานออกเขียนได ตามนโยบายสำคัญในการพัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนทุกคน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จึงไดกำหนดเปาหมายและแนว

ทางการดำเนินงานเพื่อนำไปสูการปฏิวัติอยางเปนรูปธรรม ซ่ึงการอานออกเขียนไดถือเปนหัวใจสำคัญตอการ

พัฒนาตัวเอง และการเรียนรูในระดับสูงข้ึน การแกปญหาเรื่องน้ีจึงเปนหัวใจสำคัญ โดยเฉพาะ สพฐ. มีเปาหมาย

จะยกระดับคะแนนการทดสอบระดับชาติ (National Test : NT) และการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พื้นฐาน (O-Net) ใหเพิ่มข้ึนอยางนอย 3% โดยจะเริ่มทันทีซ่ึงแมหากไมไดตามเปา แตก็หวังใหเกิดแรงกระเพื่อม

ใหเกิดการตื่นตัวปญหาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเกิดจากประเด็นสำคัญ คือ นักเรียนมีปญหาการอานไม

ออก เขียนไมไดเปนจำนวนมาก ทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาซ่ึงสงผลโดยตรงตอการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา เพราะการอานเปนพื้นฐานและหัวใจหลักของการศึกษาในทุกวิชา โรงเรียนจึงกำหนดนโยบายปฏิรูป

การเรียนรูทั้งระบบใหสัมพันธเชื่อมโยงกัน  โดยจัดทำโครงการพัฒนาการอานออกเขียนได เพื่อสนองนโยบาย

เรงดวนที่จะลดปญหาการอานไมออก เขียนไมไดของนักเรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการ

เขียนภาษาไทยในทุกระดับชั้นและเพื่อสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวติ โดยมุงจดักระบวนการเรียนการสอน
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ใหนักเรียน สามารถแสวงหาความรูไดดวยตนเองอยางตอเน่ือง เพราะการอานเปนทักษะ โรงเรียนจึงไดจัดทำ

โครงการ “การพัฒนาการอานออกเขียนได” ข้ึนเพื่อนักเรียนจะไดอานออกเขียนไดและเรียนรูเปน 

 ดวยเหตุน้ีทางโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ  จึงไดจัดโครงการพฒันาผูเรียน

ข้ึนโดยมีเปาหมายเพื่อสงเสริมนักเรียนที่มีความสามารถเขารวมการแขงขัน นักเรียนใหมีทักษะและเพิ่ม

ศักยภาพใหกับตนเอง 

 

2.  วัตถุประสงค 

 2.1 เพื่อใหผูเรียนมีการพฒันาในผลงานของตนเอง เกิดความภาคภูมิใจและสามารถทำงานรวมกับผูอื่นได 

 2.2 เพื่อใหผูเรียนไดแสดงออกซ่ึงความสามารถทีต่นเองถนัดอยางตอเน่ือง 

 2.3 เพื่อใหผูเรียนสามารถอาน เขียนคำพื้นฐานของแตละชั้นเรียนได 

 2.4 เพื่อสงเสริมสนับสนุนใหครูผูสอนพัฒนานวตักรรมการสอนในการแกปญหาการอาน การเขียน 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  นักเรยีนระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  ผูเรียนระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ไดรับการพัฒนาตามโครงการอยางเต็ม

ศักยภาพของแตละบุคคล 

  -  ผูเรียนมีคุณภาพไดตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan) 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย 2567 - ผูรับผิดชอบ 

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย 2567 - ผูรับผิดชอบ 

ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 การแขงขันทางวิชาการนอกสถานศึกษา ตลอดป  

 

9,800 

 

 

 

1,000 

ครูผูรับผิดชอบ 

4 กิจกรรมการประกวดกลุมสาระตามโอกาสตาง ๆ ตลอดป ครูผูรับผิดชอบ 

5 กิจกรรมเขารวมแขงขัน งานศิลปหัตถกรรม ธ.ค. 2567 ครูผูรับผิดชอบ 

6 กิจกรรมอานออกเขียนได 

- สัปดาหหองสมุด 

- แบบทดสอบการอานและการเขียนตาม

ระดบัชัน้เปนรูปเลม 

 

 

ตลอดป 

นางชลาลัย  

เนียมศรีและ

คณะกรรมการ 
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- จัดทำสมดุบันทึกรักการอานเปนรูปเลมให

นักเรียนทุกคน 

7 อื่น ๆ ตลอดป  

ข้ันประเมินผล (Check) 

7 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 -  

นางสาว 

รัชชนก  ชูศร ี

 

8 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - 

ข้ันปรบัปรุง (Action) 

9 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง มี.ค. 2568 - ฝายบริหาร 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ  ฯ   

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา   10,800 บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา   - บาท 

    เงินอื่นๆ  - บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น         10,800 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  รอยละของผูเรียนที่ไดรับการพัฒนาดานความรูทางวชิาการอยางเต็มตามศักยภาพของแตละบุคคล 

 8.2  รอยละของผูเรียนที่ไดเขารวมการแขงขันแลวไดรับรางวัล 

 8.3  รอยละของผูเรียนที่มีความพึงพอใจในการจดักิจกรรม 

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  สังเกต 

 -  สอบถาม / สัมภาษณ 

 -  ผลงาน 
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10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1  นักเรียนมีความใฝและเรียนรูอยางตอเน่ือง 

 10.2  นักเรียนไดรับความสุข สนุกสนาน จากการรวมกิจกรรมและเกิดทกัษะทางสังคม 

 10.3  นักเรียนเรียนรูอยางมีความสุขและสนุกสนาน 

 10.4  นักเรียนมีความมัน่ใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม 

 

 

 

 

ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

   (นางสาวรัชชนก  ชูศรี)  
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โครงการ พัฒนาระบบบริหารวิชาการและการเรียนรูใหทันสมัย 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาต ิ

 ยุทธศาสตรที ่2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวจิัยและนวัตกรรม เพือ่

สรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

 ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหง

การเรียนรู 

สนองกลยุทธของ สพป.กทม. กลยุทธที ่2     เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากร 

                   วัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธที ่3      ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษที ่21 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่1      นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา สืบสานงาน

พระราชดำร ิตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพยีง 

 กลยุทธที ่2      ยกระดบัคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสรมิสุข 

                    ภาวะทีด่ี มีสุนทรียภาพ สนับสนุนความสามารถ และ   

                    ความถนัดของผูเรียน  

กลยุทธที ่4       พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทนัสมัย เนนการมีสวนรวม   

                    โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัล  

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวรัชชนก  ชูศร ี

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 2568 

    

1.  หลักการและเหตุผล 

 ในการจัดการศึกษาทุกระดับ งานดานวิชาการนับเปนงานที่มีความสำคัญอยางยิ่ง  เพราะจุดมุงหมายของ

การบริหารวิชาการอยูที่การสรางนักเรียนใหมีคุณภาพ มีความรู  มีจริยธรรม  และมีคุณสมบัติตามที่ตองการ  

งานวิชาการจึงเปนตัวบงชี้คุณภาพและความสำเร็จของโรงเรียน  โดยพิจารณาจากคุณภาพของผลผลิต คือ ตัว

นักเรียน  ซ่ึงข้ึนอยูกับประสิทธิภาพในการดำเนินงานดานวิชาการของโรงเรียนเปนสำคัญ 

 การพัฒนาระบบบริหารวิชาการ  อันไดแก การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การพัฒนากระบวนการ

เรียนรู การวัดผล ประเมินผล และเทียบโอนผลการเรียน การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาสื่อ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  การพัฒนาแหลงเรียนรู  การนิเทศการศึกษา  การแนะแนวการศึกษา  

การประกันคุณภาพการศึกษา การสงเสริมความรูดานวิชาการแกชุมชน การประสานความรวมมือในการพัฒนา

วิชาการกับสถานที่อื่น การสงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการ แกบุคคล ครอบครัว องคกรหนวยงาน และ



แผนปฏิบัติการประจำป 2567 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ    หนา  25 

 

สถาบันอื่นที่จัดการศึกษา ทั้งหมดน้ีจำเปนตองใชวัสดุ อุปกรณ บุคลากร และเทคโนโลยีที่ทันสมัย ในการ

เสริมสรางศักยภาพ  

 จากยุทธศาสตรชาติ 20 ป และจุดเนน นโยบายทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อ

การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ดานการสรางโอกาสบนความเสมอภาคและความเทาเทียมกันทางสังคม 

สรางความมั่นคงและการลดความเหลื่อมลาทางดานเศรษฐกิจและสังคม  โดยใหมีการประยุกตใชและพัฒนา

สภาพแวดลอมที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของกระทรวงศึกษาธิการใน

ประเด็นตางๆ แลว ยังไดผนวกสาระสำคัญที่เกี่ยวของกับการศึกษาทั้งภายในและตางประเทศ เพื่อใหครอบคลุม

ในทิศทางการพัฒนาดานการศึกษา   

 ดวยเหตุน้ี โรงเรยีนจึงไดจัด “โครงการพัฒนาระบบบริหารวิชาการ” ข้ึน  โดยมีเปาหมายเพื่อพัฒนางาน

ดานวิชาการใหมีประสิทธิภาพ  ซ่ึงจะกอใหเกิดประสิทธิผลโดยตรงตอนักเรียน 

  

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อพัฒนาระบบการบริหารงานกลุมบริหารวิชาการใหเกิดประสิทธิภาพและศักยภาพในการ

ดำเนินการ 

 2.2  เพื่อการกำกับติดตามบุคลากรในกลุมงานวิชาการใหปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผลสูงสุดแกทางราชการ 

 2.3  เพื่อพัฒนารูปแบบการบริหางานวิชาการใหมีความเปนเอกภาพและเกิดประโยชนสูงสุดแกทาง

ราชการ 

        2.4  เพื่อใหโรงเรยีนมีหองคอมพิวเตอรใหมีสื่อคอมพิวเตอรและระบบอินทราเน็ต ที่พรอมใชงานทันสมัย

พรอมใชงานในดานการจดัการเรียนการสอน 

 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  ครูบุคลากรในโรงเรียนทุกคน 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  นักเรียน ครู และผูบรหิาร มีความพึงพอใจตอการบริหารงานวิชาการ 

  -  ครูและบุคลากรมีความสะดวกและคลองตัวในการปฏิบัติงาน  

  -  ครูและบุคลากรมีความรูและใชระบบการดำเนินงานวิชาการสำหรับการจัดการเรียนรูใหแก

นักเรียนไดถูกตองและมีประสิทธิภาพ 
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4.  การดำเนินงาน / กจิกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan)  

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย.2567 - นางสาวรัชชนก   

ชูศร ี2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย.2567 - 

ข้ันดำเนินการ (Do)  

3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   

ตลอด 

ปการศกึษา 

 

5,000 

 ฝายวิชาการและ

หัวหนากลุมสาระฯ 

4 พัฒนากระบวนการเรียนรูของนักเรียน   

5 วิจัยเพื่อพัฒนาคณุภาพการศึกษา   

6 พัฒนาแหลงเรียนรู   

7 นิเทศการสอน 

8 แนะแนวการศึกษา   

11 การศกึษาพเิศษ  

ตลอด 

ปการศึกษา 

 ผูบริหาร 

คร ู

และบุคลากร 

ในโรงเรียน 

ทุกคน 

12 สงเสริมความรูดานวิชาการแกชุมชน   

13 ประสานความรวมมือการพัฒนาวชิาการกับสถานที่อื่น 

14 สงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการ แกบุคคล ครอบครัว 

องคกร  หนวยงาน และสถาบันอื่นที่จัดการศกึษา 

15 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เม.ย.2567 1,000 นางสาวรัชชนก   

ชูศรี และ 

นางสาวพุทิตา 

บรรดาศกัดิ ์

16 พัฒนาระบบ  ICT เพื่อการเรียนรู    

 

 

 

 

ตลอด 

ปการศึกษา 

7,800 นายณัฐพงศ  

 มณีวงศและ

นางสาวสพุัตรา 

วงศสุวรรณ 

ข้ันประเมินผล (Check) 

 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาวรัชชนก   

ชูศร ี

 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาวรัชชนก   

ชูศร ี
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5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567  (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา   13,800 บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา  -   บาท 

    เงินอื่นๆ  -   บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น 13,800 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  รอยละของนักเรียน  คร ู และผูบริหาร ที่มีความพึงพอใจตอการบริหารงานวิชาการ 

 8.2  รอยละของครูและบุคลากรที่ไดรับความสะดวกคลองตัวในการปฏิบัติงาน 

 8.3  รอยละของครูที่มีผลงานวิชาการที่เกิดจากกระบวนการสอน 

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  ใชแบบสอบถามรวมกบัการสังเกต 

 -  นิเทศการสอน 

 -  แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 ระบบการบริหารงานกลุมบริหารวิชาการเกิดประสิทธิภาพและศักยภาพในการดำเนินการ   

เกิดประสิทธิผลสูงสุดแกทางราชการและตวันักเรียน 

 

 

ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

         (นางสาวรัชชนก  ชูศร)ี  

 

 

ข้ันปรับปรุง (Action)  

 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง มี.ค. 2568 - ฝายบริหาร 
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1.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาในปจจุบันของกระทรวงศึกษาธิการ จัดการศึกษาโดยมุงเนนใหผูเรียนไดมีการพัฒนา

ครบทุกดาน ไมวาจะเปนดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา โดยเฉพาะดานคุณธรรม จริยธรรม การรูจัก

ตนเอง การพึ่งตนเอง และสงเสริมสนับสนุนสรางแรงจูงใจ ใหผูเรียนมีความมั่นใจ กลาแสดงออกและเปน

เยาวชนที่ดีของสังคม เสริมสรางกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ( ลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน  รักษา

ดินแดน  จิตอาสา  ชุมนุม ชมรม ) ดังน้ันกระทรวงศึกษาธิการ จึงไดมุงเปนใหสถานศึกษาแตละแหง ไดจัดทำ

แนวทางในการสงเสริมผูเรียนอยางเปนรูปธรรม และเพื่อพัฒนาสถานศึกษา ใหเปนที่ยอมรับและเชื่อถือของ

ชุมชน 

 ดวยเหตุน้ีทางโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน(วัดโบสถ)ในพระราชูปถัมภฯ  จึงไดจัด โครงการกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนข้ึนโดยมีเปาหมายเพื่อเสริมสรางสมรรถนะสำคัญ  

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อใหผูเรียนมีการพัฒนาตนเอง ภาคภูมใิจในผลงานของตนเองและทำงานรวมกับผูอื่นได 

 2.2  เพื่อใหผูเรียนแสวงหาความรูดวยตนเองจากแหลงเรียนรูตาง ๆ และเรียนรูรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 

 2.3  เพื่อใหผูเรียนไดแสดงออกตามความถนัดและความสามารถ (ศักยภาพ)  

 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -   นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6     

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  นักเรียนแสดงออกตามความถนัดและเต็มศักยภาพ 

  -  นักเรียนพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง มีความภาคภูมิใจในงานของตน 

  -  นักเรียนสามารถทำงานรวมกับผูอื่น และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีความสุข 

 

 

 

 

 

โครงการ 

 

 

 

 

สงเสริมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

สนองยุทธศาสตร 

กระทรวงศึกษาธิการ 

ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหง

การเรียนรู 

สนองกลยุทธ สพป.กทม. กลยุทธที ่3   ยกระดับคณุภาพการศกึษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษที่ 21 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่1 สงเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมัน่คง 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวรุงนภา เกษรศุกร และคณะ 

ระยะเวลา 1 เมษายน  2567 - 31 มีนาคม 2568 
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4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ  ผูรับผิดชอบ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย. 2567 - นางสาวรุงนภา 

เกษรศุกร และ

คณะ 

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย. 2567 - 

3 กิจกรรมลูกเสือและยุวกาชาด 

- วันสถาปนาลูกเสือ/ยุวกาชาด  

- พธิีราชสดดุี (วันมหาธีรราชเจา) 

- พธิีเขาประจำกอง/ประดับดาวลกูเสือ 

- พธิีเขาประจำหมูยุวกาชาด 

- เขาคายลูกเสือ – ยวุกาชาด 

ตลอดป

การศกึษา 

 

 

100,000 

 

 

 

นางสาวรุงนภา 

เกษรศุกร และ

คณะ 

4 ศึกษาแหลงเรียนรู  

- อนุบาล  

- ประถมศกึษา 

 

ตลอดป

การศกึษา 

 

250,000 

นางสาวรุงนภา 

เกษรศุกร และ

นางสาวนงนุช  

จันทรจร 

5 คายองครวม  

ตลอดป

การศกึษา 

15,000 

นางสาวรุงนภา 

เกษรศุกร และ

คณะ 

6 - กิจกรรมเสริมทักษะผูเรียน  

- กิจกรรมลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 

- กิจกรรมจิตอาสาอื่น ๆ 

ตลอดป

การศกึษา 

15,065 

5,000 

3,000 

 

ครูผูรับผิดชอบ 

8 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาวรุงนภา 

เกษรศุกร และ

คณะ 

9 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 

12 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย. 2567 - ฝายบริหาร 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567  (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568)  

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน(วัดโบสถ)ในพระราชูปถัมภ ฯ   
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7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา 388,065 บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา  - บาท 

    เงินอื่น ๆ  - บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น 388,065 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 -  นักเรียน อ.1 - ป.6  มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะที่จำเปนตามหลักสูตร 

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  สังเกต 

 -  แบบสอบถาม 

 -  ผลงาน 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะที่จำเปนตามหลักสูตร 

 10.2  นักเรียนมีทักษะในการแสดงหาความรูดวยตนเองและพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง 

 10.3  นักเรียนมีคุณภาพในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 10.4  นักเรียนเขาถึงบริการการศกึษาข้ันพื้นฐานอยางทั่วถึง 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

               (นางสาวรุงนภา เกษรศุกร)  
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โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อ     

                   สรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. กลยุทธที ่3      ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษที ่21 

 กลยุทธที ่4      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่2      ยกระดบัคณุภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย   

                   สงเสริมสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ สนับสนุน 

                   ความสามารถ และความถนัดของผูเรียน 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวรัชชนก  ชูศร ี

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 – 31 มีนาคม 2568 

    

1.  หลักการและเหตุผล 

 ดวยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กำหนดใหมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน

ระดับตางๆ ทั้งในระดับชาติ (O-NET, NT) และในระดับเขตพื้นที่การศึกษา (ขอสอบกลาง , อานออกเขียนได) 

สังคมในปจจุบัน ตองการทรัพยากรบุคคลที่มีความรู ความสามารถและทักษะในการทำงาน มีทักษะ

กระบวนการคิด สามารถคิดวิเคราะหริเริ่มสรางสรรคในการ คิดคนสิ่งใหม ๆ รวมทั้งนวัตกรรมตาง ๆ เพื่อพัฒนา

สังคม และยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน จึงตองมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เพื่อเปนการสงเสริม และพัฒนา

ใหนักเรียน  มีทักษะและกระบวนการคิดไดอยางมีเหตุผล   

ดวยเหตุน้ีโรงเรียนจึงไดจัด “โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  

1-6” ข้ึน  โดยมีเปาหมายเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1-6 ในรายวิชา

พื้นฐาน ทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู  และเพื่อใหนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาทุกคนมีผลการทดสอบระดับชาติ

เปนไปตามเกณฑ  ซ่ึงเปนการพัฒนาการศึกษาของชาติตามแนวทางปฏิรูปการศึกษาโดยตรง 

 

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6  ในรายวิชาพื้นฐาน  

ทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู 

 2.2 เพื่อพัฒนาใหผูเรียนมีทักษะกระบวนการคิดเพิ่มข้ึน 

 2.3  เพื่อนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาทุกคน มีผลการทดสอบระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 
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3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา รอยละ 80  (ยกเวนนักเรียนที่มีความบกพรองทางการเรียนรู)  

มีสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑที่โรงเรียนกำหนด 

  -  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาทุกคน มีผลการทดสอบระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6   ครู  และผูบริหาร มีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรมเพื่อ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหแกนักเรียน 

 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan) 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ เม.ย. 2567 - นางสาวรัชชนก  ชู

ศร ี2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย. 2567 - 

ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษา

ระดับชาต ิ(O-NET , NT , RT) ตลอด 

ปการศึกษา 

 

   10,000 

 

 

ผูบริหาร  คร ู

และบุคลากร 

ในโรงเรียนทุกคน 

4 วันสุนทรภูและวันภาษาไทยแหงชาต ิ มิ.ย. 2567 2,000 นางสาวรัชชนก   

ชูศร ี

5 นิทรรศการกลุมในพระราชูปถัมภฯ 

 

 ก.ค. 67 5,600 ครูผูรับผิดชอบ 

6 วันอาเซียน ส.ค. 2567 1,000 

 

นางณิชมน  สุมาล ี

7 สัปดาหวิทยาศาสตร ส.ค. 2567 2,000 น.ส.วลัยลักษณ 

ปานทอง 

8 บานนักวิทยาศาสตรนอย ระดับประถมศึกษา พ.ย. 2567 3,000 น.ส.วลัยลักษณ 

ปานทอง 

9 วันคริสตมาส ธ.ค. 2567 1,000 นางสาวหน่ึงฤทัย  

จิกจักร 
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ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

10 กิจกรรมภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ตลอดป

การศกึษา 

- นางสาวหน่ึงฤทัย  

จิกจักร และคณะ 

11 เปดบานวิชาการ ก.พ. – มี.ค. 

68 

10,000 วาที่ รต.ณัฐนคร   

แซหล่ำ 

12 คณิตคิดเรว็ ตลอดป

การศกึษา 

- ครูผูสอนทุกคน 

13 โครงงานการคนควาอิสระ ตลอดป

การศกึษา 

- ครูผูสอนทกุคน 

ข้ันประเมินผล (Check) 

14 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - น.ส.รัชชนก  ชูศร ี

15 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - น.ส.รัชชนก  ชูศร ี

ข้ันปรับปรุง (Action) 

16 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง มี.ค. 2568 - ฝายบริหาร 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567  (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา 34,600 บาท 

   เงินรายไดสถานศึกษา   -   บาท 

   เงินอื่นๆ  -   บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น 34,600 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  ผลสัมฤทธิท์างการเรียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6  ในรายวิชาพื้นฐาน ทั้ง 8 กลุมสาระ

การเรียนรู 

 8.2  ผลการทดสอบระดบัชาติ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ 1 - 6  
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9.  การกำกับ ติดตาม และประเมนิผล 

 -  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6  ในรายวชิาพื้นฐาน  

ทั้ง 8 กลุมสาระการเรียนรู 

 -  ผลการทดสอบระดับชาติ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาที่ 1 - 6  

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาพื้นฐานทั้ง 8 กลุมสาระการ

เรียนรู  และผลการทดสอบระดับชาติเปนไปตามเกณฑ 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

         (นางสาวรัชชนก  ชูศรี)  
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โครงการ สงเสริมพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัย 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาต ิ

 ยุทธศาสตรที ่2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรม เพื่อ 

                  สรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. กลยุทธที ่3     ยกระดบัคณุภาพการศกึษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง  

                  ในศตวรรษที่ 21 

 กลยุทธที ่4    เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่2    ยกระดับคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริม                   

                  สุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ สนับสนุนความสามารถ และ  

                  ความถนัดของผูเรียน   

กลยุทธที ่3    สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศกึษาอยางเสมอภาค  

                  และเปนธรรม 

กลยุทธที ่4    พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทันสมัย เนนการมีสวนรวม โดย 

                  ใชเทคโนโลยีดิจิทัล   (Digital Technology) 

    ตอเน่ือง   ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานวชิาการ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวพุทิตา  บรรดาศกัดิ ์

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 

    

1.  หลักการและเหตุผล 

 การจัดประสบการณเรียนรูในระดับการศึกษาปฐมวัย มีความสำคัญที่จะตองจัดการเรียนรูดวย

กระบวนการสงเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ดาน ทางดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา ซ่ึงเปนการ

พัฒนาทักษะที่สำคัญตอการเรียนรู การรับรูจินตนาการ จึงจัดกิจกรรมที่หลากหลายชวยใหเด็กไดพัฒนา

ศักยภาพ ผานการลงมือปฏิบัติจริงอยางตอเน่ืองตลอดปการศึกษา ใหเด็กไดเรียนรูอยางมีความสุข 

 ดวยเหตุน้ีคณะครูปฐมวัยจึงจัดโครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กระดับปฐมวัยข้ึน โดยมีเปาหมายเพื่อ

สงเสริมพัฒนาการอยางเปนองครวม ประสบการณสำคัญและทักษะที่จำเปนตางๆ 

 

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อสงเสริมพัฒนาการเด็กอยางเปนองครวมทั้ง 4  ดาน 

 2.2  เพื่อสงเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงคของเด็กปฐมวัย 

 2.3  สงเสริมการพัฒนาเด็กรวมกันของบานโรงเรียนและชุมชน 
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3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  สงเสริมพัฒนาการเด็กอยางเปนองครวมทั้ง 4  ดาน รอยละ 100 จำนวน 109  คน 

  -  สงเสริมคุณลักษณะที่พึ่งประสงคของเด็กปฐมวัย รอยละ 100 จำนวน 109  คน 

  -  สงเสริมการพัฒนาเด็กรวมกันของบานโรงเรียนและชุมชน รอยละ 100 จำนวน 109  คน 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  เด็กปฐมวัยทุกคนเรียนรูอยางมีความสุข 

  -  เด็กปฐมวัยทุกคนไดแสดงศักยภาพของตนเอง 

  -  เกิดการทำงานรวมกนัระหวางบานโรงเรียน ชุมชน 

 

4.  การดำเนินงาน/กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan)  

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ เม.ย. 2567 - ครูปฐมวัย 

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย. 2567 - ครูปฐมวัย 

ข้ันดำเนินการ (Do)  

3 กิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย 

ตลอดปการศึกษา 

 

17,900 

ครูปฐมวัย 

4 Project Approach ครูปฐมวัย 

5 กิจกรรมหนูนอยปฐมวัย 4.0 ครูปฐมวัย 

6 กิจกรรมการเรียนรูดวยสื่อสรางสรรค ครูปฐมวัย 

ข้ันประเมินผล (Check)  

7 ประเมินและสรุปโครงการ มี.ค. 2568 - ครูปฐมวัย 

8 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - ครูปฐมวัย 

ข้ันปรับปรุง (Action)  

9 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง มี.ค. 2568 - ครูปฐมวัย 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   และแหลงเรียนรูตางๆ 

7.  งบประมาณ 
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 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา 17,900 บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา  -   บาท 

    เงินอื่นๆ  -   บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น 17,900 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  พัฒนาการทั้ง 4 ดานของเด็กปฐมวยั 

 8.2  คุณลกัษณะที่พึ่งประสงคของเด็กปฐมวัย 

 8.3  รอยละความรวมมอืระหวางบานและชุมชน 

 

9.  การกำกับ ตดิตาม และประเมินผล 

 -  การประเมนิพัฒนาการเดก็ตามสภาพจริงอยางตอเน่ือง 

 -  การประเมินคณุลักษณะที่พึ่งประสงคของเด็ก 

 -  การประเมินความรวมมือและความพึ่งพอใจของผูปกครองและชุมชน 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1  เด็กปฐมวัยทุกคนที่พัฒนาการทั้ง 4 ดาน ดีข้ึน 

 10.2  เด็กปฐมวัยทุกคนที่มีคุณลักษณะทีพ่ึ่งประสงคตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

 10.3  เกิดการรวมมอืกันในการพัฒนาเด็กรวมระหวาง บาน โรงเรียน และชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

 (นางสาวพุทติา  บรรดาศักดิ์)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป 2567 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ    หนา  38 

 

โครงการ 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ (โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล) 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาต ิ
 

ยุทธศาสตรที ่2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวจิัยและนวัตกรรม เพื่อ

สรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

ยุทธศาสตรที ่3 การพฒันาศกัยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหง

การเรียนรู 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. กลยุทธที ่2     เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากร 

                   วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธที ่3     ยกระดับคุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง

ในศตวรรษที ่21  
กลยุทธที ่4     เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่2 ยกระดับคุณภาพผูเรียนและสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารวิชาการ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวหน่ึงฤทยั  จกิจกัร และนางสาววลัยลักษณ ปานทอง 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

 เปาหมายนักเรียนในศตวรรษที่ 21  นักเรียนตองมีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเองตาม

ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  มีความสามารถในการสื่อสาร  การคิดแกปญหา  และตัดสินใจไดอยางถูกตอง บน

พื้นฐานของขอมูลและเหตุผล  การใชทักษะชีวิตที่ถูกตอง  สามารถคนหาความรูใหมๆไดดวยเทคโนโลยีอยาง

ชาญฉลาดดวยตนเอง  ดวยเหตุน้ี จึงเปนหนาที่ครูและโรงเรียนที่ตองจัดประสบการณแกผูเรียนอยางชัดเจน  

เปนรูปธรรม ในเรื่องของการเรียนรู  สงเสริมใหผูเรียนมีศักยภาพสามารถแขงขันทัดเทียมกับนานาประเทศ  

เปนเยาวชนรุนใหมที่คุณภาพ  อยูรวมกับผูอื่นในสังคมในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก 

 โครงการ1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ (โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล) มุงเนนการพัฒนาโรงเรียนใหมี

คุณภาพ และไดมาตรฐานตามบริบทของตนเอง เพื่อสรางโอกาสใหนักเรียนในพื้นที่ไดรับการพัฒนาอยางเต็มที่ 

เกดิความเทาเทียมและครอบคลุมทั่วประเทศ เปนการลดความเหลื่อมล้ำดานการจัดการศึกษาของประเทศ โดย

มีโรงเรียนศูนยกลางของชุมชนเปนตนแบบ สรางความเชื่อมั่นดานคุณภาพ นำไปสูการรวมกันจัดกิจกรรม

ทางการศึกษาที่เปนประโยชน เชื่อมโยงความสัมพันธกับชุมชนไดอยางตอเน่ือง และมีประสิทธิภาพ 

 ดวยเหตุน้ีโรงเรียนจึงไดนำ โครงการ1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ (โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล) มาใช

โดยมีเปาหมายเพื่อมุงเนนการพัฒนาโรงเรียนใหมีคุณภาพ 
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2.  วตัถุประสงค 

 2.1  เพื่อพัฒนาคุณภาพงานวิชาการใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดแกผูเรียน 

 2.2  เพื่อการกำกับติดตามบุคลากรใหปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดแกทาง

ราชการ 

 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  นักเรียน ครูบุคลากรในโรงเรียนทุกคน 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  นักเรียน ครู และผูบริหาร มีความพึงพอในการรับบริการและใหบริการ 

  -  ครูและบุคลากรมีความสะดวกและคลองตัวในการปฏิบัติงาน  

  -  ครูและบุคลากรมีความรูและใชระบบการจัดการเรียนรู ใหแก นักเรียนได ถูกตองและมี

ประสิทธิภาพ 

 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan)  

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย.2567 - นางสาวหน่ึงฤทัย 

จิกจักร 

นางสาววลัยลักษณ 

ปานทอง 

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย.2567 - 

ข้ันดำเนินการ (Do)  

3 สงเสริมกิจกรรมตางๆ ทีเ่กีย่วกับงานวิชาการ  และ

สรางอาชีพพื้นฐาน ฝกทกัษะทางอาชพี 

ตลอด 

ปการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

ผูบริหาร 

คร ู

และบุคลากร 

ในโรงเรียน 

ทุกคน 

4 สงเสริมพัฒนากระบวนการเรียนรูของนักเรียน   

5 สงเสริมพัฒนาการวดัและประเมินผลการเรียนรู 

6 สงเสริมวิจัยเพื่อพัฒนาคณุภาพการศกึษา   

7 สงเสริมพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการ

ศึกษา 

8 สงเสริมพัฒนาแหลงเรียนรู   

9 สงเสริมนิเทศการสอน 

10 สงเสริมประกันคุณภาพการศกึษา 
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5.  ระยะเวลา 

ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรยีนทปีงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา    -   บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา   - บาท 

    เงินอื่นๆ   - บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น  -     บาท 

 

 

 

 

11 สงเสริมความรูดานวิชาการแกชุมชน   

12 สงเสริมประสานความรวมมือการพัฒนาวิชาการกบั

สถานที่อื่น 

13 สงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการ แกบุคคล ครอบครัว 

องคกร  หนวยงาน และสถาบันอื่นที่จัดการศกึษา 

 

ข้ันประเมินผล (Check) 

14 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาวหน่ึงฤทัย 

จิกจักร 

นางสาววลัยลักษณ 

ปานทอง 

15 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาวหน่ึงฤทัย 

จิกจักร 

นางสาววลัยลักษณ 

ปานทอง 

ข้ันปรับปรุง (Action)  

17 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง มี.ค. 2568 - ฝายบริหาร 



แผนปฏิบัติการประจำป 2567 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ    หนา  41 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  รอยละของนักเรียน  คร ู และผูบริหาร ที่มีความพึงพอใจตอโครงการ 

 8.2  รอยละของครูและบุคลากรที่ไดรับความสะดวกคลองตัวในการปฏิบัติงาน 

 8.3  รอยละของครูที่มีผลงานวิชาการที่เกิดจากกระบวนการสอน 

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  ใชแบบสอบถามรวมกับการสังเกต 

 -  นิเทศการสอน 

 -  แบบประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 ระบบการบริหารงานกลุมบริหารวิชาการเกิดประสิทธิภาพและศักยภาพในการดำเนินการ   

เกิดประสิทธิผลสูงสุดแกทางราชการและตัวนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

           (นางสาวหน่ึงฤทัย  จกิจักร) 
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โครงการ หองเรียนสีเขียว และอาคารเบอร 5 ในสถานศึกษา 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา   
ยุทธศาสตรที ่5 การจัดการศกึษาเพื่อสรางเสริมคณุภาพชวีิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. กลยุทธที ่2     เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากร 

                   วัยเรียนทุกคน 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่3  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศกึษาอยางเสมอภาค  

                และเปนธรรม 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง   ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานทัว่ไป 

ผูรับผิดชอบ นางสาววลัยลักษณ  ปานทอง 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 

1.  หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระบรมราชูปถัมภฯ ไดรับการสนับสนุนจากการไฟฟาฝาย

ผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.) ในการจัดตั้งหองเรียนสีเขียวประจำปการศึกษา 2563 และปายอาคารเบอร 5 ใน

สถานศึกษาโดยมีวัตถุประสงคที่สำคัญ คือ การปลูกฝงทัศนคติการใชไฟฟาอยางมีประสิทธิภาพ รูคุณคา และ

รักษาสิ่งแวดลอมใหแกเยาวชน  โดยผานกระบวนการเรียนการสอนในหองเรียนสีเขียวและกิจกรรมนอก

หองเรียนสีเขียว จนเกิดผลในเชิงพฤติกรรม รวมทั้งขยายผลไปสูครอบครัวและชุมชนตอไป  และเพื่อประกาศ

เกียรติคุณเปนอาคารตนแบบอนุรักษพลังงานและเปนแหลงเรียนรูดานการใชพลังงานใหกับครูและนักเรียน

อยางมีประสิทธิภาพ  สรางอุปนิสัยการใชไฟฟา ใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากที่สุด โดยมุงเนนไปที่

อาคารที่ใชสำหรับการเรียนการสอนของสถานศึกษา สนับสนุนใหเกิดการบริหารจัดการพลังงานไฟฟาอยางเปน

ระบบและมีประสิทธิภาพ 

ดังน้ันโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน(วัดโบสถ) ในพระบรมราชูปถัมภ ฯ จึงไดจัดตั้งโครงการ หองเรียนสี

เขียว และอาคารเบอร 5 ในสถานศึกษา  โดยการบริหารจัดการแบบมีสวนรวมระหวางผูบริหาร คณะครู และ

ผูปกครองนักเรียน สนับสนุนใหมีการจัดกระบวนการเรียนการสอน และการจัดการดานการอนุรักษพลังงาน

และสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน ขยายผลไปสูครอบครัวและชุมชน ดวยวิธีการที่หลากหลาย   

 

2.  วัตถุประสงค 

 2.1 เพื่อสงเสริมการจัดการเรียนรูในรูปแบบบูรณาการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและ

สิ่งแวดลอมของโรงเรียน 

 2.2 เพื่อใหนักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระบรมราชูปถัมภฯ มี

สวนรวมในการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

 2.3 เพื่อขยายองคความรูดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมสูโรงเรียนเครือขาย ครอบครัวและ

ชุมชน 
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3.  เปาหมาย         

 3.1 ดานปริมาณ 

  - สงเสริมการจดัการเรยีนรูในรูปแบบบูรณาการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและสิ่งแวดลอม

ของโรงเรียน  คิดเปนรอยละ 80 

 - นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระบรมราชูปถัมภฯ มีสวน

รวมใน 

การอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม   คิดเปนรอยละ 80 

  - ขยายองคความรูดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมสูโรงเรียนเครือขาย ครอบครัวและชุมชน 

คิดเปนรอยละ 80 

    3.2  ดานคุณภาพ 

  - มีการสงเสริมการจัดการเรียนรูในรูปแบบบูรณาการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและ

สิ่งแวดลอมของโรงเรียน 

  - นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรยีนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระบรมราชูปถัมภฯ มีสวน

รวมในการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

     - มีการขยายองคความรูดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมสูโรงเรียนเครือขาย ครอบครัวและ

ชุมชน 

 

4. การดำเนินงาน / กิจกรรม 

 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan)  

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย.2567 - นางสาววลัยลักษณ  

ปานทอง 2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย.2567 - 

ข้ันดำเนินการ (Do)  

3 อบรมนักเรียนแกนนำ โดยเจาหนาที่จากการไฟฟาฝาย

ผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.) ใหความอนุเคราะห 

ตลอดป

การศกึษา 

 

 

  

    1,000 

ผูบริหาร 

คร ู

และบุคลากร 

ในโรงเรียน 

ทุกคน 

4 จัดกิจกรรมสงเสริมการใชหองเรียนสีเขียว 

การประหยัดพลังงาน และวิธีการใชหองเรียนสีเขียว

เชิงปฏิบัติ 

5 งานนิเทศกำกับติดตาม จากฝายวชิาการ 
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5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ   

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอดุหนุนการศกึษา   1,000  บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา   - บาท 

    เงินอื่นๆ  - บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น         1,000  บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1 รอยละสงเสริมการจัดการเรียนรูในรูปแบบบูรณาการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและ

สิ่งแวดลอมของโรงเรียน 

 8.2 รอยละของนักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรยีนทีปงกรวิทยาพัฒน (วดัโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ มี

สวนรวมในการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

 8.3 รอยละของการขยายองคความรูดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมสูโรงเรียนเครือขาย 

ครอบครวัและชุมชน  

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  สังเกต 

 -  สอบถาม / สัมภาษณ 

 -  ผลงาน 

 

 

 

ข้ันประเมินผล (Check) 

14 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาววลัยลักษณ  

ปานทอง 

15 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาววลัยลักษณ  

ปานทอง 

ข้ันปรับปรุง (Action)  

17 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง มี.ค. 2568 - ฝายบริหาร 
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10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1 สงเสริมการจดัการเรียนรูในรูปแบบบูรณาการ  พัฒนาระบบบริหารจัดการพลังงานและสิ่งแวดลอม

ของโรงเรียน 

 10.2 นักเรียน คร ูและบุคลากรในโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วดัโบสถ) ในพระบรมราชูปถัมภฯ มสีวน

รวมในการอนุรกัษพลังงานและสิ่งแวดลอม 

 10.3 ขยายองคความรูดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมสูโรงเรียนเครือขาย ครอบครวัและชุมชน 

 

 

                                                            ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

                                                        (นางสาววลัยลักษณ  ปานทอง)  
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1.  หลักการและเหตุผล 

 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542  และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 มาตรา 24 

ระบุวา “จัดเน้ือหาสาระ และกิจกรรม ใหสอดคลองกับความสนใจ และความถนัดของผูเรียน  โดยคำนึงถึง

ความแตกตางระหวางบุคคล  ฝกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ  และการประยุกต

ความรูมาใช ”  เพื่อใหเกิดการพัฒนาทางดานรางกาย อารมณ จิตใจและสังคม  ทำใหมีสุขภาพที่แข็งแรง

สมบูรณ มีนิสัยรักการออกกำลังกาย โดยใหผูเรียนไดมีโอกาสไดแสดงออกถึงความสามารถดานกีฬาและทำงาน

รวมกันเปนหมูคณะ ไดมีการออกกำลังกาย ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและหางไกลจากยาเสพติด การจัด

กิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ทำใหผูเรียนไดรับประสบการณที่หลากหลาย เพื่อพัฒนา

ความคิดสรางสรรคเชิงศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป กีฬา/นันทนาการ  พรอมทัง้ไดพัฒนาตนเองดานอารมณ  สังคม  

สติปญญา  และยังไดใชเวลาวางใหเปนประโยชนอันเปนปจจัยหน่ึงที่จะทำใหผูเรยีนไดหางไกลจากยาเสพติด     

 ดวยเหตุน้ีโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ  จึงไดจัด “โครงการเสริมสรางสุข

ภาวะที่ดี เรียนอยางมีความสุข เลนสนุกกับกีฬา” ข้ึนโดยมีเปาหมายเพื่อใหผูเรียนมีสุขภาวะทีด่ี ไดพัฒนาตนเอง

ทั้งทางดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา ควบคูไปกับการใชชีวิตอยูในสังคมรวมกับผูอื่นไดอยางมี

ความสุข  

 

  

 

โครงการ 

 

เสริมสรางสุขภาวะทีด่ี เรยีนอยางมีความสุข เลนสนุกกับกีฬา 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาต ิ

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. ยุทธศาสตรที ่2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรม เพื่อ

สรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหง

การเรียนรู 

กลยุทธที ่4     เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศกึษา สืบสานงาน 

               พระราชดำริ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 

กลยุทธที ่2  ยกระดับคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริมสุขภาวะ 

               ที่ด ีมีสุนทรยีภาพ สนับสนุนความสามารถ และความถนัดของ 

               ผูเรียน 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานวชิาการ 

ผูรับผิดชอบ นางวันเพ็ญ  ไทยประยรูและคณะ 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 
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2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อใหผูเรียนเรียนรูและเลนกีฬาไดอยางมีความสุข 

 2.2  เพื่อใหผูเรียนมีการพัฒนาในดานอารมณ สังคม สติปญญาดานความคดิสรางสรรค และการใชเวลา

วางใหเกิดประโยชน 

 2.3  เพื่อสงเสริมผูที่มคีวามสนใจและความถนัดดานกีฬาสูความเปนเลิศ 

 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 1 - 3 และระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6   

  -  ผูเรียนรอยละ 100 ไดเขารวมกิจกรรม 

  -  ผูเรียนรอยละ 95  ไดรับการพัฒนาและสงเสริมตรงตามศักยภาพของตนเอง 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  ผูเรียนทุกคนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพทางดานกีฬา/นันทนาการ และสามารถนำ

ความรูที่ไดรับไปใชในชีวิตประจำวัน 

  -  ผูเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาและสงเสริมตรงตามศักยภาพของตนเอง 

 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan)  

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย 2567 - นางวันเพ็ญ          

ไทยประยูร 

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย 2567 - นางวันเพญ็    

 ไทยประยูร 

ข้ันดำเนินการ (Do)  

3 

 

 

 

 

จัดกจิกรรมสงเสริมดานกีฬา 

-  สงเสริมความสามารถพิเศษตามความถนัด

ทางดานกีฬา  คดัเลือก และฝกซอม เพื่อเขา

แขงขันนอกสถานที่ 

-  เขารวมแขงขันรายการตาง ๆ ไดแก แชรบอล ,

ฟุตซอล และอื่น ๆ 

 

 

 

ตลอดป

การศกึษา 

 

 

3,300 

 

 

 

 

 

 

นางวันเพ็ญ          

ไทยประยูร          

และครูพลศึกษา 
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ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

4 กีฬาสีภายในและวันเด็กแหงชาติ ม.ค. 2568 11,000 

 

 

 

 

1,000 

 

4,000 

นางวันเพญ็ 

ไทยประยูรและครูพล

ศึกษา 

5 ทดสอบสมรรถภาพทางกาย ตลอดป

การศกึษา 

ครูพลศึกษา 

6 วันตอตานยาเสพตดิ มิ.ย. 2567 นางวันเพ็ญ            

ไทยประยูร และคณะ 

7 จัดซ่ือยาสามัญหองพยาบาล พ.ค. 2567 ครูอนามัยโรงเรียน 

ข้ันประเมินผล (Check)  

8 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางวันเพ็ญ            

ไทยประยูร 

9 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางวันเพ็ญ           

ไทยประยูร 

ข้ันปรับปรุง (Action)  

10 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย.2568 - ฝายบริหาร 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

     โรงเรียนทีปงกรวทิยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา    19,300    บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา      -    บาท 

    เงินอื่นๆ    -    บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น  19,300    บาท 
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8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  ผูเรียนมีสมรรถภาพทางกายที่ด ี

 8.2  ผูเรียนมีความสุขในการเลนกีฬา และนันทนาการ 

 8.3  ผูเรียนไดพัฒนาตนเองอยางเต็มศักยภาพ 

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  แบบสอบถาม 

 -  รายงานผลการแขงขัน 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1 นักเรียนไดรับความรูในการจัดกิจกรรมกฬีาและกิจกรรมนันทนาการ และเลนกฬีาไดอยาง          

               มีความสุข  รักในการเลนกีฬา 

 10.2 ผูเรียนมีการพัฒนาในดานอารมณ สังคม สติปญญาดานความคดิสรางสรรค และการใชเวลาวาง  

               ใหเกิดประโยชน 

 10.3 นักเรียนไดรับประสบการณเพิ่มเติมจากการเรียนรูนอกหองเรียน และมีโอกาสแสดงความสามารถ      

               และศักยภาพดานกฬีาและกิจกรรมนันทนาการ 

  

 

       ลงชื่อ...........................................เสนอโครงการ 

              (นางวันเพ็ญ  ไทยประยูร)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำป 2567 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ    หนา  50 

 

โครงการ พัฒนาระบบงานทะเบียนและการวัดการประเมนิผล  

สนองยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและ

ประเทศชาต ิ

ยุทธศาสตรที ่2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรม 

เพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสราง

สังคมแหงการเรียนรู    

สนองกลยุทธ สพป.กทม. กลยุทธที ่2     เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับ 

                   ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธที ่3     ยกระดับคุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธที ่4      เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที่ 1      นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา สืบสานงาน

พระราชดำริ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 

กลยุทธที่ 2     ยกระดับคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริม

สุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ สนับสนุนความสามารถ 

และความถนัดของผูเรียน 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรบัผิดชอบ กลุมบริหารงานวชิาการ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวกชกร  แกวรัตน  

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 
 
 

1.  หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรแกนกลางการศกึษาข้ันพื้นฐาน พทุธศักราช 2551 มีความมุงเนนใหผูเรียนมีความรูมี 

คุณธรรมกระบวนการเรยีนรู และบูรณาการตามความเหมาะสมของ แตละระดับการศกึษา โดยยดึหลัก ความมี

เอกภาพดานนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ กำหนดจดุหมายที่เปนมาตรฐานการเรียนรู ใน

ภาพรวม 12 ป สาระการเรียนรู มาตรฐานการเรยีนรู 8 กลุมสาระการเรียนรู มาตรฐานการเรียนรู และ ตัวชี้วดั 

ซ่ึงถือเปนมาตรฐานที่จำเปนสำหรบัการพัฒนาคณุภาพชวีิต ความเปนไทย ความเปนพลเมืองดีของ ชาต ิการ

ดำรงชีวติและการประกอบอาชีพตลอดจนเพื่อการศึกษาตอ สงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาและเรียนรู ดวยตนเอง

อยางตอเน่ืองตลอดชีวิต โดยถือวาผูเรียนมีความสำคัญที่สุดสามารถพัฒนาตามธรรมชาต ิและเต็ม ศักยภาพ 

เปนหลักสูตรที่เปดโอกาสใหสถานศึกษาจัดหลักสูตรไดยดืหยุนทั้งดานเน้ือหาสาระ เวลา และการ จัดการเรียนรู 
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โดยมีหลักการวัดผลประเมินผลที่สอดคลองกับมาตรา 26 ของพระราชบัญญัตกิารศึกษา พุทธศักราช 2542 

กลาวคือ การวดัผลตามหลักสูตรการศกึษาข้ันพืน้ฐานเนนการปฏิบัติประเมินการอาน คดิวิเคราะห เขียนดวย

วิธีการที่หลากหลายตอเน่ืองควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนรู เพื่อตรวจสอบการเรียนรู ของผูเรียนแตละชวงชั้น 

การจดัทำงานทะเบียนและระเบียนสะสมนักเรียน ใหเปนไปตามระเบียบของกระทรวงศกึษาธกิาร พฒันางาน

ทะเบียนสูระบบการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความสำคญัตอสถานศึกษาอยางมาก หมายถึงขอมูลประวตัิของนักเรียน

ทั้งโรงเรียนซ่ึงสามารถใชตรวจสอบขอมูลดานตางๆ  รวมถึงเอกสารหลักฐานการศึกษาที่สำคัญ ที่จดัข้ึนเพื่อ

ประกอบการปฏิบัติงานดานการประเมินผลการเรียนซ่ึงจะตองบันทึกขอมูลการพัฒนาดานตาง ๆ ของผูเรียนไว 

แลวนำขอมูลมาเก็บเปนหลักฐานและใชในการตรวจสอบ เพื่ออำนวยความสะดวกตอฝายตาง ๆ หนวยงานอื่นที่

ตองการขอมูลผลการศึกษาแตผูเรียนในสถานศึกษา และชุมชน หรือหนวยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ 

 ดังน้ันโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชปูถัมภฯ ตระหนักถึงการพัฒนาระบบงาน

ทะเบียน งานวัดผลประเมินผลจึงจัดทำโครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน งานวัดผลประเมินผลข้ึน เพื่อจะไดมี

เอกสารที่มีคุณภาพและสามารถจดัเก็บอยางเปนระบบตอไป 

 

2. วัตถุประสงค  

 1.เพื่อใหการดำเนินการรับนักเรียนเปนไปตามแผนที่โรงเรียนกำหนดและบังเกิดความเรียบรอยในการ

รับสมัครนักเรียน 

 2. เพื่อใหการเก็บประวัตินักเรียนเปนระเบียบ ถูกตองและสามารถนำไปใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 3. เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามระเบียบวัดผลประเมินผลในปการศึกษา 2566 

 4. เพื่อจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน พุทธศักราช 2551  

 

3. เปาหมาย  

 ดานปริมาณ 

 1. นักเรียนจำนวน 330   คน 

 2. นักเรียนในโรงเรียนไดรับการดูแลดานประวัติขอมูลอยางถูกตอง รอยละ 100 

 3. โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน

ตามเกณฑของระเบียบวัดผลและประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศกัราช  2551 

รอยละ  100 

 4. โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ มีจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 รอยละ 100 
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ดานคุณภาพ 

 1. นัก เรียน ใน เขตพื้ นที่ บ ริการทุ กคนเข า เรียนในโรงเรียนทีป งกรวิทยาพัฒ น  (วัด โบสถ )  

ในพระราชูปถัมภฯ 

2. นักเรียนในโรงเรียนทุกคนไดรับการดูแลดานประวตัิขอมูลอยางถูกตอง 

3. โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ตามเกณฑ ของระเบียบวัดและประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 

2551   

4. โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ มี เอกสารประเมนิผลตามหลักสูตร 

การศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551   

 

4.  กิจกรรมและการดำเนินการ 

 

ท่ี รายการ/กิจกรรมสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

 

1. 

 

2. 

3. 

4. 

ข้ันการวางแผน (P) 

ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปที่

ผานมา 

วิเคราะหขอมูล วางแผนรวมกับคณะคร ู

จัดทำโครงการ 

นำเสนอโครงการ 

 

เม.ย.2567 

 

เม.ย. 2567 

เม.ย. 2567 

เม.ย. 2567 

 

 

 

- 

 

 

 

ผูอำนวยการโรงเรียน 

 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

 

5. 

6. 

7. 

8. 

 

 

ข้ันดำเนินงานตามแผน (D) 

รับสมัครนักเรียนเขาเรียน 

รายงานจำนวนนักเรียน 

สำรวจแฟม ตูที่จะจดัเกบ็เอกสาร 

จัดซ้ือแฟม ตู และจัดระบบเอกสารและ

ขอมูลสารสนเทศ 

บันทึกขอมูลนักเรียนและเก็บประวัติ 

งานสำมโนนักเรียน 

งานการออกหลักฐานทางการศึกษา 

วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนประจำป

การศกึษา 2566 

 

 

มี.ค. 2567 

พ.ค. 2567 

มิ.ย. 2567 

มิ.ย. 2567 

 

ตลอดปการศึกษา 

ตลอดปการศึกษา 

ตลอดปการศึกษา 

ตลอดปการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6,800 

 

 

 

 

นางรัตนา  สาแหรกทอง 

นางสาวพุทิตา บรรดาศกัดิ ์

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวรชัชนก  ชูศร ี
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9. จัดทำเอกสารประเมินผลตามหลกัสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  (ปพ.) ตาม

หลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

พุทธศักราช2544 และ พุทธศักราช 2551 

 

ตลอดปการศึกษา 

 

 

- 

 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวรชัชนก  ชูศร ี

 

 

1. 

2. 

 

 

 

3. 

ข้ันตรวจสอบประเมินผล (C)  

นิเทศกำกับดูแล 

ประเมินผลการดำเนินการตามโครงการ 

     -กอนดำเนินงานโครงการ 

     -ระหวางดำเนินงานตามโครงการ 

     -หลังสิ้นสุดโครงการ 

สรุปขอมูลปญหาอุปสรรค แนวทางการ

แกไข ปรับปรุงพัฒนางาน 

 

 

ตลอดปการศึกษา 

มี.ค. 2568 

 

 

มี.ค. 2568 

 

 

 

 

 

- 

 

 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

 

 

 

 

 

1. 

2. 

 

3. 

4. 

5. 

 

 

 

6. 

ข้ันปรับปรุงพัฒนางาน (A) 

นำขอมูลมาปรับปรุงแกไขการดำเนินงาน 

พัฒนางานใหมีความกาวหนา มี

ประสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

ประเมินความพงึพอใจของผูที่เกี่ยวของ 

สรุปรายงานโครงการ 

     -จัดทำรูปเลม 

     -นำเสนอหัวหนางาน และหนวยงานที่

เกี่ยวของ 

นำขอมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม 

 

ตลอดปการศึกษา

ตลอดปการศึกษา 

 

มี.ค. 2568 

มี.ค. 2568 

มี.ค. 2568 

 

 

 

มี.ค. 2568 

 

 

  

 

- 

 

 

 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

 

 

 

นางสาวกชกร  แกวรัตน 

 

 

5.  ระยะเวลา 

ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   
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7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา   6,800   บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา  -  บาท 

    เงินอื่นๆ  -  บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น 6,800     บาท 

   

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  รอยละของนักเรียน  คร ู และผูบริหาร ที่มีความพึงพอใจตอโครงการ 

 8.2  รอยละของครูและบุคลากรที่ไดรับความสะดวกคลองตัวในการปฏิบัติงาน 

 8.3  รอยละของครูที่มีผลงานวิชาการที่เกิดจากกระบวนการสอน 

 

9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวดั / ประเมินผล เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน 

1.นักเรียนในโรงเรียนทุกคนไดรับ

การดูแลดานประวตัิขอมูลอยาง

ถูกตอง 

-สัมภาษณนักเรียน/ผูปกครองใน

ความพึงพอใจในการใหบริการดาน

ขอมูลของนักเรียน 

-แฟมประวัตินักเรียน 

- ทะเบียนนักเรียน 

- ปพ. ตาง ๆ 

2. รอยละความพึงพอใจของผูมี

สวนเกี่ยวของ 

-ตรวจเอกสาร 

-สอบถาม, สัมภาษณ 

- สำรวจ/สอบถามความคิดเห็น 

-แบบสำรวจ 

-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

3. รอยละของนักเรียนจดัระบบ

ขอมูลนักเรียนรายบุคคล 

-ตรวจเอกสาร 

-สอบถาม, สัมภาษณ 

-แบบสำรวจ 

 

10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.นักเรียนในโรงเรียนไดรบัการดูแลดานประวตัิขอมูลอยางถูกตอง รอยละ 90 

   2. นักเรียนรอยละ  85   มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนของนักเรียนตามเกณฑของระเบียบวัดและ  

ประเมินผลตามหลักสูตรการศกึษาข้ันพื้นฐาน 2551   

  3. นักเรียนรอยละ 100   ไดรับเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.)  

ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พทุธศักราช 2551 

 

 

      (ลงชื่อ)....................................................ผูเสนอโครงการ 

                        (นางสาวกชกร  แกวรตัน) 
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โครงการ สถานศึกษาพอเพียงและโรงเรียนประชารัฐ(บูรณาการสูการมีรายได 

ระหวางเรียน) 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาต ิ 
ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหง 

                    การเรียนรู 

ยุทธศาสตรที ่4  การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทาง 

                     การศึกษา 

ยุทธศาสตรที ่5 การจัดการศกึษาเพื่อสรางเสริมคณุภาพชวีิตที่เปนมิตรกับ 

                   สิ่งแวดลอม  
สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. กลยุทธที ่2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากร 

               วัยเรียนทุกคน  

กลยุทธที ่3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง 

               ในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธที ่4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา  
สนองกลยทุธของสถานศึกษา กลยุทธที่ 1 นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา สืบสานงาน 

               พระราชดำร ิตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง  
กลยุทธที่ 2 ยกระดับคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริมสุขภาวะ  

          ทีด่ี มีสุนทรียภาพ สนับสนุนความสามารถและความถนัดของผูเรียน 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง   ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานทัว่ไป 

ผูรับผิดชอบ   นางสาวนงนุช  จนัทรจร 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 

  

1.  หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วดัโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ  เปนโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ พระเจาหลาน

เธอพระองคเจาทีปงกรรัศมีโชติ จึงไดนอมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  มาดำเนินงานใหสอดคลองกับ

กิจกรรมการเรียนรูทุกกลุมสาระ เนนการปฏิบัติจริง  ทุกฝายมีสวนรวมในกิจกรรม  ไดรวมคิด  รวมทำ มีการ

ดำเนินงานตัดสินใจรวมกันและแกปญหาที่เกิดข้ึนโดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนดาน

ความเปนอยูในชีวิตประจำวันประหยัดคุมคาหารายไดระหวางเรียนจากความรูที่ยั่งยืนถาวร 

 เปาหมายนักเรียนในศตวรรษที่ 21  นักเรียนตองมีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเองตาม

ธรรมชาติและเต็มศักยภาพ  มีความสามารถในการสื่อสาร  การคิดแกปญหา  และตัดสินใจไดอยางถูกตอง บน

พื้นฐานของขอมูลและเหตุผล  การใชทักษะชีวิตที่ถูกตอง  สามารถคนหาความรูใหมๆไดดวยเทคโนโลยีอยาง

ชาญฉลาดดวยตนเอง  ดวยเหตุน้ี จึงเปนหนาที่ครูและโรงเรียนที่ตองจัดประสบการณแกผูเรียนอยางชัดเจน  
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เปนรูปธรรม ในเรื่องของการเรียนรู  สงเสริมใหผูเรียนมีศักยภาพ  คิดประดิษฐและสรางสรรคผลงาน  สามารถ

แขงขันทัดเทียมกับนานาประเทศ  เปนเยาวชนรุนใหมที่คุณภาพ  อยูรวมกับผูอื่นในสังคมในฐานะพลเมืองไทย

และพลโลก   โครงการประชารัฐ ที่เปนความรวมมือระหวางภาครัฐ  เอกชน  และภาคประชาสังคม  มีการตั้ง

คณะกรรมการเขามาขับเคลื่อนในเรื่องตางๆ  หน่ึงในน้ันคือการดูแลดานการศึกษาข้ันพื้นฐานและการพัฒนา

ผูนำผานโรงเรียนประชารัฐ  ซ่ึงภาคเอกชนจะสามารถเขามามีสวนในการขับเคลื่อนและวางแผนพัฒนาโรงเรียน

ที่เขารวมโครงการ  โดยโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   ไดเล็งเห็นถึงประโยชนอัน

เกิดจากความรวมมือดังกลาว  จึงไดเขารวมเปนสวนหน่ึงของโครงการ 

 ดวยเหตุน้ีโรงเรียนจึงไดจัด “โครงการสถานศึกษาพอเพียง และโรงเรียนประชารัฐ (บูรณาการสูการมี

รายไดในระหวางเรียน)” ข้ึน  โดยมีเปาหมายเพื่อสงเสริมใหผูเรียนรูจักวิธีการหารายไดและดำรงชีพตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งสนองตอนโยบายของรัฐบาลและเปนการพัฒนานักเรียนใหไดตามเปาหมายที่

รัฐบาลไดวางไว 

  

2.  วัตถุประสงค 

 2.1 เพื่อใหผูเรียนไดรูจักวิธีการหารายไดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 2.2 เพื่อใหผูเรียนนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

 2.3  เพื่อใหนักเรียนมีคณุธรรมจริยธรรม  มทีักษะกระบวนการในการทำงาน  สามารถตัดสินใจแกปญหา

ไดอยางมีเหตุผล  มคีวามรูและทักษะที่จำเปนตามหลักสูตร 

 2.4  เพื่อใหครูมีการจดักจิกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  ชุมชนและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายมี

สวนรวมในการจัดการศกึษา 

 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  ผูเรียนระดับชั้นอนุบาลปที่ 1 - 3 

  -  ผูเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6  

  -  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน 

  - โรงเรียนมีผลงานที่เกิดข้ึนจากโครงการ  สามารถนำเสนอตอบุคคลภายนอกได  และกอใหเกิด

รายไดในระหวางเรียนแกนักเรียน 

 3.2  ดานคุณภาพ 

   - รอยละ 90 ผูเรียนเปนบุคคลที่สมบูรณทั้งรางกายจิตใจ สามารถอยูรวมกับสังคมอยางมีความสุข 

  -  รอยละ 90 ผูเรียนรูจกัประมาณตน ซ่ือสัตย ประหยัดไมเบียดเบียนผูอื่น 

  -  รอยละ 90 โรงเรียนทปีงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   นอมนำหลักปรชัญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในสถาบันครอบครัว และโรงเรียนอยางยั่งยืน 
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4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan) 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ค. 67 - นางสาวนงนุช 

จันทรจร 2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ พ.ค. 67 - 

ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 กิจกรรมการพัฒนาทักษะอาชีพ 

ตลอด 

ปการศึกษา 

 

 

1,000 

นางณิชมน  

สุมาลี และนาย

ณัฐพงศ มณวีงศ 

4 กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

5 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

6 กิจกรรมสื่อสารสรางสรรคยามเชาหนาเสาธง 

7 บานเห็ดเศรษฐกิจพอเพยีง      4,000 นางสาวกชกร  

แกวรัตน 

8 บูรณาการสูการเรียนรู นอมนำปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

นางสาวนงนุช 

จันทรจร และ

คณะกรรมการ 9 ตลาดนัด ทป. 

10 ธนาคารขยะ 

ข้ันประเมินผล (Check) 

8 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 68 - นางณิชมน  

สุมาล ี

นางสาวนงนุช  

จันทรจร 

และนางสาว

กชกร  แกวรัตน 

9 รายงานผลโครงการและกิจกรรม มี.ค. 68 - 

ข้ันปรับปรุง (Action) 

10 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย. 68 - ฝายบริหาร 
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5.  ระยะเวลา 

ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชปูถัมภ ฯ   

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา        5,000 บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา   - บาท 

                                    เงินอื่นๆ                       -  บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น                           5,000   บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  รอยละของนักเรียนที่ผานการประเมินผูเรียนเปนบุคคลที่สมบูรณทั้งรางกายจิตใจ สามารถอยู

รวมกับสังคมอยางมีความสุข  

 8.2  รอยละของผูเรียนรูจักประมาณตน ซ่ือสัตย ประหยัดไมเบียดเบียนผูอื่น 

 8.3  รอยละของโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   นอมนำหลักปรัชญาของ

เศรษฐกจิพอเพียงสูการปฏิบัติในสถาบันครอบครัว และโรงเรียนอยางยั่งยืน 

 8.4 การมีสวนรวมของชมุชนและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝายในการจดัการศกึษา 

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 ใชแบบสอบถามรวมกับการสังเกต การสมัภาษณและรายงานสรุปโครงการและประเมินผลการดำเนิน

กิจกรรมประจำภาคเรียน 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม  มีทักษะกระบวนการในการทำงาน  สามารถตดัสินใจแกปญหาได

อยางมีเหตุผล  มีความรูและทักษะที่จำเปนตามหลักสูตร 

 10.2  นักเรียนมรีายไดในระหวางเรียน 

 10.3  ครูมีการจดักิจกรรมการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ  ชุมชนและผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย มีสวน

รวมในการจดัการศึกษา 

 10.4  โรงเรียนมีเอกลักษณ และอัตลักษณที่โดดเดน 

 10.5  ผูเรียนเปนบุคคลที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ รูจักประมาณตน ซ่ือสัตย ประหยัด ไมเบียดเบียน

ผูอื่นอยูรวมในสังคมอยางมีความสุข 



แผนปฏิบัติการประจำป 2567 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ    หนา  59 

 

 10.6  โรงเรียนทีปงกรวทิยาพัฒน (วดัโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ  เปนตนแบบในการนำหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสูสถาบันครอบครัวและโรงเรียนอยางยั่งยืน 

 

 

 

                                                                 ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

                                                                 (นางสาวนงนุช  จันทรจร)  
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1.  หลักการและเหตุผล 

 สภาพสังคมไทยในปจจุบัน  มีการแขงขันทางเศรษฐกิจอยางรุนแรง  ทำใหเกิดผลกระทบตอสภาวะ

ความเปนอยูของบุคคล  เด็กและเยาวชนขาดการอบรมสั่งสอนใหมีความรู  ความเขาใจในการศึกษาหลักธรรม 

คุณธรรม จริยธรรม  เพื่อนำไปใชในการปฏิบัติหนาที่ใหอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข  การแขงขันอยาง

รุนแรงทางดานเศรษฐกิจ  ทำใหคนสวนใหญเห็นแกประโยชนสวนตน  ขาดความตระหนักในความรับผิดชอบ

ตอสังคม  ประเทศชาติ  ศาสนา  และพระมหากษัตริย  ทั้งปจจุบันวัฒนธรรมและประเพณี วิถีชีวิตที่ดีงามของ

ไทยขาดการถายทอดไปสูคนรุนหลัง ในขณะที่ความหลากหลายทางวัฒนธรรมจากสังคมภายนอกไดเขามา

คุกคามสังคมไทยมากข้ึน ดังน้ันการสงเสริมอนุรักษวัฒนธรรมและสืบสานประเพณีไทยเปนสิ่งสำคัญในการ

โครงการ สรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม พระพุทธศาสนา และสงเสริมความรกั 

ศรัทธาในสถาบันอนุรักษวัฒนธรรมและสืบสานประเพณีไทย 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและ 

                     ประเทศชาต ิ

ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยั และการสรางสังคมแหง

การเรียนรู 

ยุทธศาสตรที ่5 การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคณุภาพชวีิตที่เปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. กลยุทธที ่1  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุ 

                รูปแบบ  

กลยุทธที ่2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาใหกับ 

                ประชากรวยัเรียนทุกคน 

กลยุทธที ่3  ยกระดับคุณภาพการศกึษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลง   

                ในศตวรรษที่ 21  

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่1  นอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา สืบสานงาน  

                พระราชดำริ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 

กลยุทธที ่2  ยกระดับคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริมสุขภาวะ 

               ที่ด ีมีสุนทรยีภาพ สนับสนุนความสามารถ และความถนัดของ  

               ผูเรียน 

กลยุทธที ่6  สรางเสริมคณุธรรม จริยธรรม เรียนรูประวัติศาสตรชาติไทย 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานทัว่ไป 

ผูรับผิดชอบ นายปยะพงศ บินรวดเรว็ 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 
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สงเสริมใหเด็กและเยาวชนเปนผูสืบทอดภูมิปญญาจากผูรูในชุมชนเพื่อใหเยาวชนและชุมชนไดตระหนักถึง

ความสำคัญของชุมชน มีความเขาใจรากเหงา ความเปนวัฒนธรรม การแบงปนการเกื้อกูลชวยเหลือซ่ึงกันและ

กันมีการศึกษาเรียนรูวิถีการดำรงชีวิต รวมถึงประเทศไทยเปนประเทศที่ปกครองดวยระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขมาตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบัน และเปนหนาที่ของประชาชนชาวไทยทุกคน ที่

ตองรวมกันดำรงรักษาไวใหคงอยูตอไปในอนาคต จึงเปนหนาที่สำคัญของโรงเรียนที่จะตองกระตุนเตือนให

เยาวชนมีความรูและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 

 ดวยเหตุน้ี โรงเรียนจึงไดจัด “สรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม พระพุทธศาสนา และสงเสริมความรัก 

ศรัทธาในสถาบันอนุรักษวัฒนธรรมและสืบสานประเพณีไทย” ข้ึนโดยมีเปาหมายเพื่อพัฒนาผูเรียนใหรูจัก

หนาที่ของตน และฐานะที่เปนพลเมืองของประเทศชาติ มีจิตสำนึกความเปนชาติไทยจิตสำนึกในความเปนไทย

และความสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย สงเสริมใหยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย  

ชวยเหลือเกื้อกูลซ่ึงกันและกัน  ปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชนสวนรวม

มากกวาสวนตน วัฒนธรรมและประเพณีไทยเปนสิ่งสะทอนใหเห็นถึงคุณคาวิถีชีวิตที่ชุมชนและทองถ่ินตาง ๆ 

ไดพัฒนาและสรางสรรคข้ึนเพื่อใชเปนเครื่องมือในการดำเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการที่

หลากหลาย ทั้งในรูปแบบของวิถีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปญญา ศิลปะ เปนตน เพื่อเปนการปลูก

จิตสำนึกและกระตุนใหเยาวชนเกิดความตระหนัก มีความตื่นตัวและเขามามีสวนรวมในการสงเสริมอนุรักษ

วัฒนธรรมและสืบสานประเพณีไทย 

  

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อใหนักเรียนมีคณุลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสตูรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 2.2  เพื่อปลูกฝงความรกัเทิดทูนตอสถาบันชาต ิศาสนา พระมหากษัตริย มากยิ่งข้ึน 

 2.3  เพื่อใหนักเรียนไดนอมนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนาไปปรับเปลี่ยนใชในการดำเนินชีวิต

ใหเปนไปอยางถูกตอง 

 2.4  เพื่อปลูกจติสำนึกและกระตุนใหเยาวชนเกิดความตระหนักในการอนุรักษวัฒนธรรมและสืบสาน

ประเพณีไทย 

 2.5  เพื่อสงเสริมกจิกรรมสำคัญทางวัฒนธรรม ประเพณีในโรงเรียน  

 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 - 6 ไดรับการพัฒนา 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  รอยละ 95 นักเรียน มคีุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสตูรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

  -  รอยละ 80 นักเรียนปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชน 

สวนรวมมากกวาสวนตน 
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  -  รอยละ 95 นักเรียนนอมนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนา คุณงามความดี ทาง

วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามไปปรับเปลี่ยนใชในการดำเนินชีวิตใหเปนไปอยางถูกตอ 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏบัิติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ค. 2567 - นายปยะพงศ  

บินรวดเร็ว 2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2567 - 

3 สถานศึกษาคุณธรรม ตลอดป

การศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12,400 

 

นายปยะพงศ  

บินรวดเร็ว 

และคณะ 

 

4 จัดการเรียนการสอนธรรมศึกษา 

5 คายพุทธบุตร คุณธรรม สุจริต ต.ค. 2567 

6 กิจกรรมตนกลาแหงศรัทธา (สวดมนตวัน

ศุกร+น่ังสมาธิกอนเขาเรียนชวงบาย) 

ตลอดป

การศกึษา 

7 กิจกรรมโรงเรียนรักษาศลี 5 ตลอดป

การศกึษา 

นายปยะพงศ  

บินรวดเร็ว 

8 กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ ตลอดป

การศกึษา 

นายปยะพงศ  

บินรวดเร็ว 

9 กิจกรรมทำบุญตกับาตรวันพระ ตลอดป

การศกึษา 

นายปยะพงศ  

บินรวดเร็ว 

10 กิจกรรมสอบธรรมศึกษาชั้นตรี ชั้นโท ชั้นเอก พ.ย. 2567 นายปยะพงศ  

บินรวดเร็ว 

11 กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา ตลอดป

การศกึษา 

นายปยะพงศ  

บินรวดเร็ว 

12 กิจกรรมวันไหวคร ู มิ.ย. 2567 นางณิชมน สุมาล ี

13 กิจกรรมวันลอยกระทง   พ.ย. 2567 นางณิชมน สุมาล ี

14 กิจกรรมวันข้ึนปใหม ธ.ค. 2567 นางณิชมน สุมาลี

และคณะ 

15 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา/วันพระราช

สมภพ/วันประสูติ รวมถึงวันสำคัญตาง ๆ ที่

เกี่ยวของกับสถาบันพระมหากษัตริย 

ตลอดป

การศกึษา 

นางสาวนงนุช  

จันทรจร 

16 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นายปยะพงศ  

บินรวดเร็ว 17 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - 

18 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย. 2568 - ฝายบริหาร 
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5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568)  

6.  สถานท่ี 

     โรงเรียนทีปงกรวทิยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา    12,400 บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา      -    บาท 

    เงินอื่นๆ    -    บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น         12,400 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  รอยละ 95 ของนักเรียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงคที่ดี ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 8.2  รอยละ 80 นักเรียนปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชน 

สวนรวมมากกวาสวนตน 

 8.3  รอยละ 95 นักเรียนนอมนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนา คุณงามความดี ทางวัฒนธรรม 

ประเพณีอันดีงาม ไปปรบัเปลี่ยนใชในการดำเนินชีวิตใหเปนไปอยางถูกตอง 

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมนิผล 

 -  การสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนในการเขารวมกิจกรรม 

 -  แบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอกิจกรรม 

 -  แบบประเมินผลการจดักิจกรรม 

  

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1  นักเรียนมีคุณลกัษณะอันพึงประสงคที่ดี ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 10.2  นักเรียนปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของพระพุทธศาสนาและนึกถึงประโยชนสวนรวมมากกวา

สวนตน 

 10.3  นักเรียนนอมนำหลักธรรมคำสอนทางพระพุทธศาสนา คณุงามความดี ทางวฒันธรรม ประเพณี

อันดีงาม เทิดทูนตอสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ไปปรับเปลี่ยนใชในการดำเนินชีวิตไดอยางถูกตอง 

  

 

 

ลงชื่อ................................................เสนอโครงการ 

         (นายปยะพงศ   บินรวดเร็ว) 
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โครงการ ปรับภูมิทัศนและสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่5  การจดัการศกึษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชวีิตที่เปนมิตรกบั  

สิ่งแวดลอม 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. กลยุทธที ่6  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุ 

                รูปแบบ 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที่ 2  ยกระดับคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริมสุขภาวะที่ 

ดี มีสุนทรียภาพ สนับสนุนความสามารถ และความถนัดของผูเรียน 

ลักษณะโครงการ   ตอเน่ือง ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานทัว่ไป 

ผูรับผิดชอบ นางรัตนา  สาแหรกทอง 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 

    

1.  หลักการและเหตุผล 

 อาคารสถานที่  บรรยากาศ  และสิ่งแวดลอมของสถานศึกษา เปนองคประกอบที่สำคัญตอการเรียนรูของ

ผูเรียน และเปนปจจัยสำคัญในการสงเสริมการสอนของครู โรงเรียนจึงจำเปนตองมีการจัดสราง และปรับปรุง

ซอมแซมอาคารและหองตางๆ รวมถึงการจัดสภาพแวดลอม  บริหารจัดการใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน  

ตองทำการวางแผนอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมใหสอดคลองกับหลักสูตร  กิจกรรมการเรียนการสอน และ

กิจกรรมเสริมหลักสูตรตางๆ ตองจัดหาและพัฒนาอาคารสถานที่เพื่อใหเพียงพอกับความตองการ ใชงานได

อยางเหมาะสมกับแผนงานโครงการและกิจกรรมของโรงเรียน  และผูรับบริการมีความพึงพอใจดวย 

 ดวยเหตุน้ี โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ จึงไดจัด “โครงการพัฒนา

สภาพแวดลอมภายในโรงเรียน” ข้ึน โดยมีเปาหมายเพื่อเสริมสรางบรรยากาศในการเรียนใหมีความรมรื่น 

สะอาด ปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 

  

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อปรับปรุง พัฒนา ดูแลหองเรียน หองประชมุ หองหองปฏิบัติการพิเศษ อาคารสถานที ่เครื่อง

อำนวยความสะดวกและสิ่งแวดลอมใหทันสมัยและเอื้อตอการเรียนรู 

 2.2  เพื่อจดัแหลงเรียนรูทั้งภายในโรงเรียนใหแกผูเรียน 

 2.3  เพื่อจดัหาสื่อเทคโนโลยีใหเอื้อตอการเรียนรูของผูเรียน 

 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปรมิาณ 

  -  นักเรียนและบุคลากรรอยละ 90 มีความพึงพอใจแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
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  -  นักเรยีนและบุคลากรในสถานศึกษารอยละ 90 ข้ึนไป มีความปลอดภัยในการใชอาคารสถานที่ 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  สถานศึกษามีสภาพแวดลอมภายในอาคารเรียน บริเวณโรงเรียนสวยงามเอื้อตอการเรียนรู 

  -  นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา มีความปลอดภัยในการใชอาคารสถานที่ 

 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ พ.ค. 2567 - นางรัตนา  

สาแหรกทอง 

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2567 - นางรัตนา  

สาแหรกทอง 

3 ปรับปรุง พัฒนา ดูแล อาคารสถานที่ เครื่อง

อำนวยความสะดวกและสิ่งแวดลอม ใหทันสมัย

และเอื้อตอการเรียนรู 
ตลอดป

การศกึษา 

1,293,429    

นางสาววลัยลักษณ  

ปานทอง  คณะครู

และบุคลากรที่

เกี่ยวของ 

 

4 ปรับปรุง ดูแลหองประชุม ตลอดป

การศกึษา 

นางสาววลัยลักษณ  

ปานทอง และ นาย

ณัฐพงศ มณวีงศ 

5 ลางแอร ตลอดป

การศกึษา 

นางสาววลัยลักษณ  

ปานทอง 

 

6 

 

 

ฉีดปลวก 

 

ตลอดป

การศกึษา 

นางสาวหน่ึงฤทัย  

จิกจักร 

7 ประเมนิและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางรัตนา  

สาแหรกทอง 8 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - 

9 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย. 2568 - ฝายบริหาร 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 
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6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวทิยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   

 

7.  งบประมาณ    

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา        84,400      บาท 

   เงินรายไดสถานศกึษา                              1,209,029  บาท 

   เงินอื่นๆ            บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น     1,293,429   บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  โรงเรียนมีสภาพแวดลอมภายในหองเรียน บริเวณ และอาคารเรียนสวยงาม เอื้อตอการเรียนรู 

 8.2  สถานศึกษามีการสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผูเรยีนทุกรูปแบบ 

 8.3  สถานศึกษามีหองเรียน หองปฏิบัติการ หองสมุด หองประชุม พื้นที่สเีขียว และสิ่งอำนวยความ

สะดวก ใหอยูในสภาพใชการไดด ี

  

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  การสำรวจ  

 -  การสอบถาม 

 -  ประเมินความพึงพอใจ 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

  10.1  โรงเรียน หองเรียน มีสภาพแวดลอมที่นาอยู และเอื้อตอการเรียนรู ตามศักยภาพของนักเรยีน 

  10.2  นักเรียนและบุคลากรในสถานศกึษา มีความสุขในการจดัการศึกษา 

 10.3  โรงเรียนมีหองเรียน หองปฏิบัติการ หองสมุด หองประชุม และสิ่งอำนวยความสะดวกใหอยูใน

สภาพใชการไดด ี10.4  ผูรับบริการมคีวามพึงพอใจ ในสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู 

 

                                                               

                                                                   ลงชื่อ............................................เสนอโครงการ 

                                                            (นางรัตนา  สาแหรกทอง) 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำป 2567 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ    หนา  67 

 

โครงการ งานยานพาหนะซอมบํารงุและดูแลรักษารถยนต 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. ยุทธศาสตรที ่4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา  
สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่3 พัฒนาระบบบรหิารจัดการทีท่ันสมัย เนนการมีสวนรวมโดยใช

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง   ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานทัว่ไป 

ผูรับผิดชอบ นางรัตนา  สาแหรกทอง 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 -  31 มีนาคม 2568 

    

1.  หลักการและเหตุผล 

 ดวยงานยานพาหนะของโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ จะตองดูแลรักษา

ยานพาหนะของโรงเรียนใหมีสภาพการใชงานอยูในสภาพที่พรอมใหบริการอยูตลอดเวลาและปลอดภัย จึง

จำเปนตองมีการซอมบำรุงและดูแลรักษาใหอยูในสภาพดีมีความพรอม และใหผูใชบริการไดปฏิบัติตามระเบียบ

ของการใชยานพาหนะของโรงเรียนในการเดินทางไปราชการและติดตอประสานงานกับหนวยงานอื่นๆ จึงมี

ความจำเปนจะตองตรวจสภาพซอมบำรุงและดูแลรักษายานพาหนะของโรงเรียน ใหมีสภาพพรอมใชงานได

อยางมีประสิทธิภาพตลอดเวลา  เพื่อความปลอดภัยของผูใชบริการ 

 

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อใหยานพาหนะมสีถาพการใชงานอยูในระดับใชการไดอยูตลอดเวลา 

 2.2  เพื่อใหการปฏิบัติงานมีความคลองตวัและปลอดภัย 

 2.3  เพื่อใหการเดนิทางไปราชการหรือการติดตอประสานงานกับหนวยงานอื่นๆ ไดรับความสะดวกและ

สงเสริมใหการปฏิบัติงานของโรงเรียนดำเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  - ยานพาหนะมีสภาพการใชงานไดดีอยูตลอดเวลา บำรุงรักษายานพาหนะจำนวน 1 คัน อยางนอย

เดือนละ 1 ครั้ง   

 3.2  ดานคุณภาพ 

  - ยานพาหนะมีอายุการใชงานคงทนมากข้ึน 
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4.  การดำเนินงาน/กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan)  

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ มี.ค. 2567 - นางรัตนา  

สาแหรกทอง 2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2567 - 

ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 

 

 

 

กิจกรรมสำรวจสภาพรถยนตที่ใชเปนยานพาหนะ 

- ตอทะเบียนรถ    - ลางอัดฉีด 

- ตอ พรบ.รถ       - เปลี่ยนยาง 

- ตอประกันรถ      - เตมิน้ำมัน 

- ตรวจเช็คสภาพ    - อืน่ๆ 

ตลอดป

การศกึษา 

 

150,000 นางรัตนา  

สาแหรกทอง 

 

ข้ันประเมินผล (Check) 

4 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางรัตนา  

สาแหรกทอง 

5 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางรัตนา  

สาแหรกทอง 

ข้ันปรับปรุง (Action) 

6 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย. 2568 - ฝายบริหาร 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568)  
 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภฯ   
 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก เงินอุดหนุนการศึกษา           -  บาท 

  เงินรายไดสถานศึกษา           -  บาท 

  เงินอื่นๆ   150,000     บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น   150,000     บาท 
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8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  รอยละ 95 ครูบุคลากรทางการศกึษาและนักเรียนของโรงเรียน มียานพาหนะใชงานอยูตลอดเวลา 

อยางมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

 8.2  รอยละ 95 ครูและบุคลากร มีขวัญและกำลงัใจในการปฏิบัติหนาที่ 

 8.3  รอยละ 95 ครูและบุคลากรเดินทางไปราชการหรือติดตอประสานงานหนวยงานอืน่ๆไดสะดวกและ

สงเสริมใหการปฏิบัติงานของโรงเรียนดำเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ 

 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 -  สอบถาม สังเกต ประเมินตามสภาพจริง 

 -  การนำเสนอผลการประเมินโครงการ 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1  ยานพาหนะของโรงเรียน  มีสภาพใชงานไดอยูตลอดเวลา 

 10.2  ผูขอใชบรกิาร  สามารถใชบริการไดตลอดเวลาและปลอดภัย 

 10.3  โรงเรียนมีระบบการบริหารยานพาหนะอยางมีประสทิธิภาพ 

 

 

 

 

ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

 (นางรัตนา  สาแหรกทอง)  
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โครงการ โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสรมิ(นม) ตามนโยบายของรัฐบาล 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทาง   

การศกึษา  

สนองกลยุทธ สพป.กทม.  กลยุทธที ่2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาใหกับประชากรวัย 

                เรียนทุกคน  
สนองกลยทุธของสถานศึกษา กลยุทธที ่3  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาอยางเสมอภาคเปน 

                ธรรม  
ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง    ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานทัว่ไป 

ผูรับผิดชอบ นางสาวนงนุช  จันทรจร  

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 

    

1.  หลักการและเหตุผล 

 ดวยรัฐบาล และกระทรวงศึกษาธิการ มุงเนนแกปญหา ภาวะทุพโภชนาการในเด็ก ซึงพบวานักเรียน

ประถมศึกษาจำนวนมากขาดแคลนอาหารกลางวันหรือมีอาหารกลางวันแตไมเพียงพอ หรืออาหารมีคุณภาพ

ทางโภชนาการต่ำ ทำใหภาวะการณเจริญเติบโต ไมเปนไปตามเกณฑของกระทรวงสาธารณสุข รัฐจึงจัดใหมี

โครงการอาหารกลางวัน และโครงการอาหารเสริม(นม) พระราชบัญญัติ การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 “การ

จัดการ ศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่รัฐตองจัดใหอยาง

ทั่ ว ถึงและมีคุณภาพโดยไม เก็บคาใชจาย โดยกระทรวงศึกษาธิการ ไดถายโอนงบประมาณ ไปให

กระทรวงมหาดไทย ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2542 และองคการปกครองสวนทองถ่ิน ไดจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณเอง ตั้งแต พ.ศ.2546 

จนถึงปจจุบัน   

 ดวยเหตุน้ี โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   จึงไดจัด “โครงการอาหาร

กลางวันและอาหารเสริม(นม) ตามนโยบายของรัฐบาล” ข้ึนโดยมีเปาหมายเพื่อเปดโอกาสใหเด็กไทยทุกคนไดมี

คุณภาพทางโภชนาการที่ดีอยางทั่วถึงเทาเทียม  

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อพัฒนารางกายของนักเรียนใหมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณแข็งแรง และมีน้ำหนักสวนสูงเปนไป

ตามเกณฑอางอิง เพื่อประเมินภาวะการณเจริญเติบโตของนักเรียนของกรมอนามัย กระทรวงศึกษาธิการ 

 2.2  เพื่อใหโรงเรียนบริหารจดัการใหเด็กๆทกุคนไดรบัประทานอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม)

อยางครบถวนตามหลักโภชนาการ 

3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  นักเรียนทุกคนไดรบัประทานอาหารกลางวนัฟรีตลอดปการศึกษา 
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  -  นักเรียนทุกคนไดรับอาหารเสริม(นม)ฟรีตลอดปการศึกษา 

  -  นักเรียนทุกคนมีภาวะการณเจริญเติบโตครบถวนตามหลักโภชนาการ 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  รอยละ 100  นักเรียน ไดรับรับประทานอาหารกลางวันแลอาหารเสริม(นม) ฟรีตลอดปการศึกษา 

โดยไมเสียคาใชจาย โดยภาครัฐใหการสนับสนุน 

  

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan) 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ มี.ค. 2567 - นางสาวนงนุช

จันทรจร  

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ 

 

มี.ค. 2567 - นางสาวนงนุช

จันทรจร  

ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 3.1 ดำเนินงานตามโครงการ ดังน้ี  

1) จัดใหนักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทานอยาง

ครบถวนทุกคน  

2) จัดให นัก เรียนมีอาหารเสริม(นม) ไดดื่ มอยาง

ครบถวนทุกคน 

 

  พ.ค. 2567 

 

  พ.ค. 2567 

 

 

  726,000 

 

  300,300 

 

 

นางสาวนงนุช

จันทรจร และ

คณะ 

ข้ันประเมินผล (Check) 

9 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาวนงนุช

จันทรจร  

 

10 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - 

ข้ันปรับปรงุ (Action) 

11 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย. 2568 - ฝายบริหาร 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567  (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   
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7.  งบประมาณ    

 ใชงบประมาณจาก  เงินอุดหนุนการศึกษา           -    บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา   - บาท 

    เงินอื่นๆ   บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น         1,026,300 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  นักเรียนรอยละ 100 ไดรบัอาหารกลางวันอยางครบถวนทุกคน ฟรีตลอดปการศกึษา 

 8.2  นักเรียนรอยละ 100 ไดรับอาหารเสริม(นม) อยางครบถวนทุกคน ฟรีตลอดปการศกึษา 

  

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  สังเกต 

 -  สอบถาม / สัมภาษณ 

 -  หลักฐานการจายเงินคาอาหารกลางวัน และอาหารเสรืม(นม) 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

  10.1   นักเรียนไดรับอาหารกลางวันอยางครบถวน โดยไมเสียคาใชจาย โดยภาครัฐใหการสนับสนุน 

 11.2   นักเรียนไดรับอาหารเสริม(นม)อยางครบถวน โดยไมเสียคาใชจาย โดยภาครัฐใหการสนับสนุน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ...................................................เสนอโครงการ 

              (นางสาวนงนุช  จันทรจร)  
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โครงการ โครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ 

สนองยุทธศาสตรของ

กระทรวงศึกษาธิการ 

ยุทธศาสตรที ่4 การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียม

ทางการศึกษา  

สนองกลยุทธ สพป.กทม. กลยุทธที ่2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาใหกบั 

                ประชากรวยัเรียนทุกคน 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่2  สรางโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาอยางเสมอภาค 

และเปนธรรม    

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง   ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวอริศรา ชชูวย 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567  ถึง  31 มีนาคม 2568 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

 ดวยรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ไดบัญญัติวา “บุคคลยอมมีสิทธิเสมอ ใน

การ รับการศึกษาไมนอยกวา 12 ป ที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย” และ 

พระราชบัญญัติ การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545 หมวด 2 มาตรา 10 ไดบัญญัติ

ไววา “การจัดการ ศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ันพื้นฐานไมนอยกวา 

12 ป ที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย”และหมวด 8 มาตรา 60 ไดบัญญัติไววา “ให

รัฐจัดสรรงบประมาณ แผนดิน ใหกับการศึกษาในฐานะที่มีความสำคัญสูงสุดตอการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ

โดยจัดสรรเปนเงินงบประมาณเพื่อการศึกษา เพื่อเปดโอกาสใหเด็กไทยทุกคนไดเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ

อยางทั่วถึงเทาเทียม โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ )ในพระราชูปถัมภ ฯ จึงจัดโครงการน้ีข้ึนเพื่อ

สนับสนุนนโยบายของรัฐบาล โดยจัดทำโครงการ เรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ จำนวน 3 รายการ ไดแก คา

หนังสือเรียน คาอปุกรณการเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน 

 ดวยเหตุน้ีโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ  จึงไดจัด “โครงการเรียนฟรี 15 ป 

อยางมีคุณภาพ” ข้ึนโดยมีเปาหมายเพื่อสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล โดยจัดทำโครงการ เรียนฟรี 15 ป อยางมี

คุณภาพ จำนวน 3 รายการ ไดแก คาหนังสือเรียน คาอุปกรณการเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน 

  

2.  วัตถุประสงค 

 เพื่อใหนักเรียนทุกคนมีโอกาสไดรับการศกึษาโดยไมเสียคาใชจาย สำหรบัรายการหนังสือเรียน อุปกรณ

การเรียนเครื่องแบบนักเรียน ที่ภาครัฐใหการสนับสนุนสมเหตุผล 
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3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  นักเรียนทุกคนไดรับหนังสือเรียนฟรีตลอดปการศึกษา 

  -  นักเรียนทุกคนไดรับเงินอุปกรณการเรียน 

  -  นักเรียนทุกคนไดรับเงินคาเครื่องแบบนักเรียน 

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  รอยละ 100  นักเรียน ไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย สำหรับรายการหนังสือเรียน อุปกรณ

การเรียน เครื่องแบบนักเรียนที่ภาครัฐใหการสนับสนุน 

 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan) 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย. 2567 - กลุมงาน

งบประมาณ 

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ 

 

เม.ย. 2567 - กลุมงาน

งบประมาณ 

ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 3.1 ดำเนินงานตามโครงการโดยมีกิจกรรม ดังน้ี  

1) กิจกรรมจายหนังสือเรียนฟรี  

 - สำรวจหนังสือ 8 กลุมสาระที่สอดคลองกับหลักสูตร 

 - การสั่งซ้ือหนังสือกับสำนักพิมพ 

 - นักเรียนทุกคนไดรับหนังสือเรียนกอนเปดภาคเรียน  

2) กิจกรรมจายเงินอุปกรณการเรียน  

- สำรวจยอดเงินที่ไดรับจัดสรรจากหนวยงานตนสังกัด 

- จัดทำเอกสารการจายเงินอุปกรณการเรียน  

- ครูประจำชั้นดำเนินการจายเงินคาอุปกรณการเรยีน  

3) กิจกรรมจายเงินคาเครื่องแบบนักเรียน 

- สำรวจยอดเงินที่ไดรับจัดสรรจากหนวยงานตนสงักัด 

 - จัดทำเอกสารการจายคาเครื่องแบบนักเรียน  

- ครูประจำชั้นดำเนินการจายเงินคาเครื่องแบบ

นักเรยีน 

 

พ.ค. 2567 

 

 

 

พ.ค. 2567 

พ.ย. 2567 

 

 

พ.ค. 2567 

พ.ย. 2567 

 

  185,004 

 

 

 

 

 

   129,150 

 

 

 

 

123,975 

 

กลุมงาน

งบประมาณ 

ข้ันประเมินผล (Check) 
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9 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - กลุมงาน

งบประมาณ 10 รายงานผลโครงการ มี.ย. 2568 - 

ข้ันปรับปรุง (Action) 

11 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย. 2568 - กลุมงาน

งบประมาณ 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568)  

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา   438,129 บาท 

    รายไดสถานศึกษา    -   บาท 

    เงินอื่นๆ  -   บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทัง้สิ้น 438,129 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  นักเรียนรอยละ 100 ไดรับหนังสือเรียนฟรตีลอดปการศกึษา 

 8.2  ไดรับเงินอุปกรณการเรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

 8.3  นักเรียนรอยละ 100 ไดรับเงินคาเครื่องแบบนักเรียน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

9.  การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  สังเกต 

 -  สอบถาม / สัมภาษณ 

 -  แบบลงชื่อรับหนังสือเรียน 

 -  หลักฐานการจายเงิน 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1   นักเรียนไดรับการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย  สำหรับรายการหนังสือเรียน  อุปกรณการเรยีน 

เครื่องแบบนักเรียน ที่ภาครัฐใหการสนับสนุน 

 11.2   ผูปกครองไดรับการบรรเทาภาระคาครองชีพ  ลดคาใชจายและเปนการกระตุนเศรษฐกจิ 

ไดอีกทางหน่ึง 

 

     ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

                     ( นางสาวอริศรา ชูชวย)  
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1. หลักการและเหตุผล 

 เน่ืองจากโรงเรียนมีความสำคัญรองจากบาน นักเรยีนตองใชชีวติในโรงเรียนวันละหลายชั่วโมงจึง

จำเปนตองชวยกันประหยัดในดานสาธารณูปโภค ในโรงเรียนใหเกิดประโยชนสูงสุดและคุมคา และยังชวย   

หลอหลอมพฤติกรรมทางดานการใชสาธารณูปโภคอยางประหยัดและคุมคา ในการบริหารงานเพื่อใหบรรลุ

เปาหมายและมีประสิทธิภาพสูง จำเปนตองอาศัยปจจัยพื้นฐานตางเชน ระบบไฟฟา ระบบประปา โทรศัพท

สื่อสาร อินเทอรเน็ต  และการสงเอกสารผานระบบไปรษณีย โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วดัโบสถ) ในพระ

ราชูปถัมภฯ เห็นความสำคัญดังกลาว จึงไดจดัทำโครงการควบคุมกำกบัดแูลการใชสาธารณูปโภค ข้ึน 

 

2. วัตถุประสงค 

     2.1 เพื่อใหระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอื้อตอการจดักิจกรรมการเรียนการสอน และ

กิจกรรมตาง ๆ อยางตอเน่ืองและคุมคา และยาวนานตลอดไป 

     2.2 เพื่อสรางนิสัยใหนักเรียนรูจักประหยัดในดานการใชสาธารณูปโภคตาง ๆ 

 

3. เปาหมาย 

   3.1 เชิงปริมาณ 

  - มีการจัดการดูแลรักษาในดานการใชไฟฟา น้ำประปา โทรศัพท อินเทอรเน็ต และการสงเอกสาร

ผานระบบไปรษณียอยางประหยัดและคุมคา 

 

โครงการ โครงการควบคุมกำกับดแูลการใชสาธารณูปโภค 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ สพป.กทม. กลยุทธที ่1  สงเสริมการจดัการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุ 

                รูปแบบ    
กลยุทธที ่4  เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจดัการศึกษา  

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศกึษา สืบสานงาน 

                พระราชดำริ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง   
กลยุทธที ่2. ยกระดับคณุภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริมสุขภาวะที่  

               ด ีมีสุนทรียภาพ สนับสนุนความสามารถ และความถนัดของ   

               ผูเรียน 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ นางสาวอริศรา ชชูวย 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567  ถึง  31 มีนาคม 2568 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 

  - นักเรียนรูจักประหยัดในดานการใชสาธารณูปโภค 

      - เพื่อใหการบริการงานสาธารณูปโภคเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan) 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย. 2567 - นางสาวอริศรา ชชูวย 

 2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ เม.ย. 2567 - 

ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 คาไฟฟา  

 

 

ตลอดป

การศกึษา 

2567 

 

 

 

480,000 

 

 

 

นางสาวอริศราชูชวย 

 

4 คาน้ำประปา 

5 คาไปรษณีย  

๖ คาโทรศพัท 

๗ คาอินเทอรเน็ต 

ข้ันประเมินผล (Check) 

๘ ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางสาวอริศรา ชชูวย 

 ๙ รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - 

ข้ันปรับปรุง (Action) 

1๐ วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย.2568 - ฝายงบประมาณ 

 

5.  ระยะเวลา  

 ตลอดปการศกึษา 2567 (พฤษภาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี  

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ  
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7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก   เงินอุดหนุนการศึกษา   480,000 บาท 

    เงินรายไดสถานศึกษา   - บาท 

    เงินอื่นๆ  - บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น         480,000 บาท 

 

8. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  ระบบสาธารณปูโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอื้อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรม 

ตางๆ อยางตอเน่ืองและคุมคา และยาวนานตลอดไป 

 8.2  สรางนิสัยใหนักเรียนรูจักประหยัดในดานการใชสาธารณูปโภคตางๆ 

 

9. การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  สังเกต 

 -  สอบถาม / สัมภาษณ 

 -  รายการรอบบิลคาใชจายประจำเดือน 

 

10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1 สาธารณูปโภคเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

 10.2 บุคลากรทุกคนไดใชไฟฟา-ประปา อยางเพียงพอ 

 10.3 นักเรียนมีความสุขในโรงเรียนเมื่อมีปจจัยพื้นฐานเพียงพอ 

 

 

 

 

ลงชื่อ....................................................ผูเสนอโครงการ 

 (นางสาวอริศรา ชูชวย)  
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โครงการ พัฒนาระบบงานพัสด ุ

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ สพป.กทม. กลยุทธที ่1  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัย 

               ทุกรูปแบบ 

กลยุทธที ่4  เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่1. นอมนำพระบรมราโชบายดานการศกึษา สืบสานงาน 

                พระราชดำริ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 

กลยุทธที่ 2. ยกระดับคุณภาพผูเรียน สรางความปลอดภัย สงเสริม 

                สุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ สนับสนุนความสามารถ และความ  

                ถนัดของผูเรียน  
ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบ นางณิชมน  สุมาล ี

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567  ถึง  31 มีนาคม 2568 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

 งานพัสดุ เปนงานที่สำคัญงานหน่ึงของโรงเรียน ที่ตองดำเนินการควบคูกับการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน และเปนหนวยงานที่มีหนาที่ใหบริการแกนักเรียน ครู เจาหนาที่และบุคลากรฝายตาง ๆ ในโรงเรียน  การ

บริหารงานดังกลาวตองดำเนินไปตามระเบียบตามพระราชบัญญัติการจดัซ้ือ จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ

กฎกระทรวงตางๆที่เกี่ยวของ ซ่ึงการปฏิบัติงานจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ จะตองดำเนินงานในระบบ E - 

GP ตองใชระบบเครือขายอินเตอรความเร็วสูง และเครื่องคอมพิวเตอรที่สามารถรองรับการทำงานในการ

ดำเนินงานไดอยางสะดวก รวดเร็วเพื่อประสิทธิภาพและความคลองตัวในการบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาระบบ

การทำงานใหมีประสิทธิภาพเพื่อสนับสนุนงานของทุกกลุมงานและฝายตาง ๆ ใหสามารถดำเนินไปตามแผน

อยางมีประสิทธิภาพและสามารถสนองความตองการและใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพถูกตอง 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน(วัดโบสถ)ในพระราชูประถัมภฯ ไดรับจัดสรรงบประมาณประเภทตางๆ                         

จึงจำเปนตองจัดทำโครงการพัฒนาระบบงานพัสดุ การจัดซ้ือจัดจาง เพื่อใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการ

จัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการ

บริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงตางๆที่เกี่ยวของ เปนไปอยางถูกตอง ใหสามารถดำเนินไปตาม

แผนงานอยางมีประสิทธิภาพและสามารถสนองความตองการและใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพตามระเบียบ

พัสดุ และเกิดประสิทธิผลสูงสุดตอทางราชการและการทำงานที่สะดวกรวดเร็ว  รวมถึงการปรับปรุง พัฒนา

ระบบงานพัสดุขององคกรใหเกิดประโยชนสูงสุด ปองกันการทุจริตและความผิดพลาดที่จะเกิดข้ึนกับงานพัสดุ

ของโรงเรียน ตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นใหดำเนินตามกลยุทธ เปาหมายและวัตถุประสงคตามแผนพัฒนา
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คุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติงานประจำปของโรงเรียนที่เกี่ยวของอยางถูกตอง ดังน้ันโรงเรียน จึง

จำเปนตองจัดทำโครงการพัฒนางานพสัดุข้ึน 

 

2.  วัตถุประสงค 

2.1 เพื่อพัฒนาระบบงานพัสดุใหสอดคลองกับพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

และกฎกระทรวงตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 

2.2. เพื่ออำนวยความสะดวกในการจัดหาพัสดุ(จัดซ้ือจัดจาง) ตามแผนปฏิบัติการประจำปและปฏิทิน

ปฏิบัติงาน และตรวจสอบระบบพัสดุของโรงเรียนใหดำเนินการอยางถูกตองเปนปจจุบัน 

2.3. เพื่อใหการเบิกจายพัสดุเปนไปตามพระราชบัญญัติการจดัซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

พ.ศ.2560  
 
3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  การจัดทำเอกสารพัสดุประเภทตางๆ และระบบงานพัสดุของโรงเรียนถูกตองตามระเบียบ 

เปนปจจุบันและสามารถตรวจสอบได 

  -  โรงเรียนมีคูมือการปฏิบัติงานพัสดุ ที่ถูกตองครบถวน 

  -  โรงเรียนมีการบริหารงานพัสดุที่เนนประสิทธิภาพและประสทิธิผล 

 3.2  ดานคุณภาพ 

   -  มีระบบงานพัสดุถูกตอง เปนปจจุบัน มีประสิทธิภาพและสามารถตรวจสอบได  -   

       -  มีการดำเนินการเบิก – จาย พสัดุและควบคุมการจำหนายถูกตองตามระเบียบ 

ของทางราชการ  

       -  มีแผนบริหารควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 

                 -  มีระบบการจดัเก็บเอกสารหลักฐานตางๆ ทีง่ายตอการคนหาและตรวจสอบ 

 

4.  การดำเนินการ/กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan) 

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย. 2567 - นางณิชมน 

สุมาล ี

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ 

 

เม.ย. 2567 - ฝายพัสด ุ
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ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 สำรวจความตองการของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ตลอดป

การศกึษา 

2567 

 

150,000 

 

 

ฝายพัสด ุ

4 จัดซ้ือจัดหาวัสด ุ ฝายพัสด ุ

5 จัดทำเอกสารการจดัซ้ือจัดจางตามระเบียบพัสด ุ ฝายพัสด ุ

6 จัดทำคูมอืการปฏิบัติงานพัสด ุ ฝายพัสด ุ

ข้ันประเมินผล (Check) 

7 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 -  

ฝายพัสด ุ8 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - 

ข้ันปรับปรุง (Action) 

9 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย.2568 - ฝาย

งบประมาณ 

 

5. ระยะเวลา 

 ตลอดปการศกึษา 2566 (พฤษภาคม 2566 - มีนาคม 2567)  

6. สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ  ฯ   

 

7. งบประมาณ 

 ใชงบจาก  เงินอุดหนุนการศึกษา 150,000 บาท 

   เงินรายไดสถานศึกษา  - บาท 

   เงินอื่นๆ  - บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น 150,000 บาท 

 

8. ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

8.1  การจัดทำเอกสารพสัดุประเภทตาง ๆ และระบบงานพัสดุของโรงเรียนถูกตองตามระเบียบเปนปจจุบัน

และสามารถตรวจสอบได 

8.2  มีคูมือปฏิบัติงานดานงานพัสดถูุกตอง เปนปจจุบันและสามารถตรวจสอบได  

8.3  ความพึงพอใจของผูมารับบริการ 
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9. การกำกับ ติดตาม และประเมินผล 

 -  สังเกต 

 -  สอบถาม / สัมภาษณ 

 -  ผลงาน 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1  ระบบงานพัสดุโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน (วัดโบสถ) ในพระราชูประถัมภฯ สามารถเบิกจายพัสดุ

ไดตามแผนการปฏิบัติงาน 

 10.2  คณะครูและบุคลากรทำงานไดอยางรวดเรว็และมีประสิทธิภาพ  ถูกตองตามระเบียบ โปรงใส เปน

ปจจุบัน สามารถตรวจสอบได 

 

 

 

ลงชื่อ.......................................................เสนอโครงการ 

          (นางณิชมน สุมาลี)  
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โครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาและประชุมสัมมนาวิชาการกลุมโรงเรียน 

ในพระราชูปถัมภ 

สนองยุทธศาสตร สพฐ. ยุทธศาสตรที ่3 ดานการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษา  
ยุทธศาสตรที ่6 ดานการพัฒนาระบบบริหารจดัการและสงเสริม 

                   ใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจดัการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม. ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยัและการสรางสังคม 

                   แหงการเรียนรู  
ยุทธศาสตรที ่6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา กลยุทธที ่5 พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ทนัสมัย เนนการมีสวนรวม 

ลักษณะโครงการ  ตอเน่ือง  ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ กลุมบริหารงานบุคคล 

ผูรับผิดชอบ นางวันเพ็ญ ไทยประยูร 

ระยะเวลา 1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 

    

1.  หลักการและเหตุผล 

  โรงเรียนจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน พื้นฐานพุทธศักราช 2551 ไดเล็งเห็น

ถึงความสำคัญของครู  เจาหนาที่สำนักงานและ บุคลากรทางการศึกษา ที่เปนกำลังสำคัญในการขับเคลื่อนการ

จัดการศึกษา ตลอดถึงสนับสนุนการดำเนินงานตาง ๆ ใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดตอโรงเรียน  

ฝายบริหารงานบุคคล ในฐานะที่เปนหนวยงานหลักในการบริหารจัดการ  ดูแล และพัฒนาครู และบุคลากร

ทางการศึกษาใหมีศักยภาพ พรอม ใหบริการและอำนวยความสะดวกแกคณะผูบริหาร คณะครู นักเรียน และ

ผูปกครอง ตลอดถึงหนวยงานและ องคกรตาง ๆ ที่เขามามีสวนรวมในการสนับสนุนการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา

นักเรียนตอไป  อีกทั้งเปนการดูแล บำรุงรักษาสงเสริมใหทุกคนมีขวัญและกำลังใจในการทำงานมีความเสียสละ

และ อุทิศตนอยางเต็มที่ในการ ปฏิบัติราชการ  

ดวยเหตุน้ีฝายบริหารงานบุคคลจึงไดจัด “โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศกึษาประชุมสมัมนา

วิชาการกลุมโรงเรียนในพระราชูปถัมภ” ข้ึนโดยมีเปาหมายเพื่อพัฒนาสูการบริการไดมาตรฐาน เพื่อพัฒนา

ศักยภาพในการทำงานโดยการแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันกับโรงเรียน และหนวยงานเครือขาย ตลอดถึงเปนการ 

เปดโลกทัศนในการเรียนรูแหลงเรียนรูใหแกครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  

2.  วัตถุประสงค 

 2.1  เพื่อพัฒนาระบบงานบุคลากร และพัฒนาคณุภาพการศกึษาใหมีประสิทธิภาพ 

 2.2  เพื่อใหครูไดรับการพัฒนาตนเองโดยการอบรม สัมมนา ศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู  

ทั้งในและนอก สถานศึกษา 

 2.3  เพื่อเสริมสรางขวัญและกำลังใจแกขาราชการครูและบุคลากร ในการปฏิบัติหนาที่  
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3.  เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนไดรับการพัฒนาตนเองและ ศึกษาดูงาน อยางนอย 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

  -  มีการจัดกิจกรรมเสริมสรางขวัญและกำลังใจอยางนอย ปละ 1 ครั้ง 

  -  ครูมีการพัฒนา  ขอเสนอผลงานวิชาการเพิ่มมากข้ึนและใชเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน 

 3.2  ดานคณุภาพ 

  -  รอยละ 95 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนนำประสบการณที่ไดจากการศึกษาดูงาน

มาปรับปรงุประยุกตใช และพัฒนาตนเองและองคกรใหกาวหนาอยางมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

  -  รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากร มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหนาที่ 

  -  รอยละ 90 ครูมีผลงานวิจัยในชั้นเรียน โครงงาน หรือเปนวิทยากร สามารถใชเทคโนโลยีในการ

จัดการเรียนการสอน 

 

4.  การดำเนินงาน / กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan)  

1 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ เม.ย. 2567 -  นางวันเพ็ญ ไทยประยรู 

2 ประชุมชี้แจงและวางแผนดำเนินการ พ.ค. 2567 - 

ข้ันดำเนินการ (Do) 

3 

 

กิจกรรมศึกษาดูงานและทัศนศึกษาของครูและ

บุคลากรทางการศึกษาภายในประเทศ/

ตางประเทศ 

พ.ค. 2567- 

เม.ย. 2568 

 

110,000 

นางวันเพ็ญ ไทยประยูร          

และคณะ 

4 กิจกรรมเขารวมประชุมสัมมนาวิชาการและศึกษาดู

งานกลุมโรงเรียนในพระราชูปถัมภ ฯ   

พ.ค. 2567 - 

เม.ย 2568 

นางวันเพ็ญ ไทยประยูร 

และคณะ 

5 กิจกรรมวันคร ู ม.ค. 2568  นางวันเพ็ญ ไทยประยูร 

และคณะ 

ข้ันประเมินผล (Check)  

5 ประเมินและสรุปผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางวันเพญ็ ไทยประยูร           

6 รายงานผลโครงการ มี.ค. 2568 - นางวันเพ็ญ ไทยประยูร           

ข้ันปรับปรงุ (Action)  

7 วิเคราะหผลการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุง เม.ย. 2568 - ฝายบริหาร 
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5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   และหนวยงานอื่นๆ 

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก เงินอุดหนุนการศึกษา    - บาท 

  เงินรายไดสถานศึกษา   110,000      บาท 

  เงินอื่นๆ  -   บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น 110,000 บาท 

 

8.  ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

 8.1  รอยละ 95 ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนนำประสบการณที่ไดจากการศกึษาดูงานมา

ปรับปรุงประยุกตใช และพัฒนาตนเองและองคกรใหกาวหนาอยางมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

 8.2  รอยละ 100 ขาราชการครูและบุคลากร มีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติหนาที่ 

 8.3  รอยละ 90 ครูมีผลงานวิจัยในชั้นเรียน โครงงาน  หรอืเปนวิทยากร สามารถใชเทคโนโลยใีนการ

จัดการเรียนการสอน 

 

9.  การกำกบั ติดตาม และประเมินผล 

 -  การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 -  สอบถาม สังเกต ประเมินตามสภาพจริง 

 -  การนำเสนอผลงาน ตางๆของครูและ บุคลากรทางการศึกษา  

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 10.1  ครูและบุคลากรไดพัฒนาเพิ่มพูนความรู และประสบการณ 

 10.2  ครูและบุคลากรมขีวัญ และกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

 10.3  โรงเรียนมีระบบการบริหารการศึกษาอยางมีคุณภาพ  

 

 

 

 

 

ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

 (นางวันเพ็ญ  ไทยประยรู) 
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โครงการ      จางบุคลากรเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร สพฐ.    ยุทธศาสตรที ่6 ดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการและสงเสริม 

ใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

สนองยุทธศาสตร สพป.กทม.  ยุทธศาสตรที ่3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวยัและการสราง 

สังคมแหงการเรียนรู 

สนองกลยุทธของสถานศึกษา       ยุทธศาสตรที ่6 การพฒันาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัด 

การศกึษา 

          กลยุทธที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการทีท่ันสมัย เนนการมีสวนรวม 

ลักษณะโครงการ            ตอเน่ือง   ใหม 

กลุมงานท่ีรับผิดชอบ   กลุมงานบริหารงานบุคคล 

ผูรับผิดชอบ    นางวันเพ็ญ  ไทยประยรู  

ระยะเวลา      1 เมษายน 2567 - 31 มนีาคม 2568 

 

1.หลักการและเหตุผล 

 ครูและบุคลากรในสถานศึกษา เปนทรัพยากรบุคคลที่มีความสำคัญมากในการจัดการศึกษาใหบรรลุผล

สำเร็จตามเปาหมายหรือมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนดไว การมีบุคลากรลูกจางที่เพียงพอกับภาระงานที่ตอง

รับผิดชอบ ถือเปนเรื่องที่มีความสำคัญและจำเปนมากตอการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา จากขอมูลจำนวน

ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนที่มีอยู พบวาโรงเรียนทีปงกรวิทยาพัฒน(วัดโบสถ)ในพระราชูปถัมภฯ ขาดแคลน

ครูผูเชี่ยวชาญดานภาษาตางประเทศ อีกทั้งยังขาดแคลนลูกจางดานการดูแลอาคารสถานที่สิ่งแวดลอมและการ

รักษาความปลอดภัยของโรงเรียน รวมถึงพี่เลี้ยงดูแลนักเรียนระดับชั้นอนุบาล   ทางโรงเรียนไดนำปญหา

ดังกลาวปรึกษาหารือตอคณะกรรมการสถานศึกษา ไดมีมติเห็นชอบใหทางโรงเรียนดำเนินการจัดจางบุคลากร

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษาได โดยใชงบประมาณรายไดสถานศึกษาระดมทุนในรูปแบบเงินบำรุง

การศึกษาเพื่อใชจางบุคลากร ดังน้ันเพื่อใหสอดคลองกับมาตรฐานของโรงเรียน ดานการบริหารสถานศึกษาและ

เปนไปตามมติเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา กลุมบริหารงานบุคคลจึงจัดทำโครงการ “จางบุคลากร

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการศึกษา”ข้ึน 

2.วัตถุประสงค 

 2.1 เพื่อใหโรงเรียนมี ครูผูสอนดานภาษาตางประเทศ  

 2.2 เพื่อใหโรงเรียนมี ลูกจางดานการดูแลอาคารสถานที่สิ่งแวดลอมและการรักษาความปลอดภัยของ 

โรงเรยีน 

2.3 เพื่อใหโรงเรียนมี พี่เลี้ยงดูแลนักเรยีนระดับชั้นอนุบาลครบทุกหองเรียน 

          2.4 เพื่อใหโรงเรียนมี ลูกจางตำแหนงพนักงานขับรถ เพื่อบริการดานการรับสงนักเรียนและบุคลากร

ทางการศึกษาเพื่อปฏิบัติภารกิจตาง ๆ ของสถานศึกษา และบริการดานอื่น ๆ 
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3.เปาหมาย 

 3.1  ดานปริมาณ 

  -  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมีจำนวนเพิ่มข้ึนและเพียงพอตามภาระงาน  

 3.2  ดานคุณภาพ 

  -  สถานศึกษามีครูและบุคลากรเพิ่มข้ึนสามารถพัฒนางานตามเปาหมายการบริหารสถานศึกษาและ

องคกรใหกาวหนาอยางมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

  -  ขาราชการครูและบุคลากรปฏิบัติหนาที่มีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน 

 

4.การดำเนินงาน/กิจกรรม 

ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันวางแผน (Plan)  

1 1. ประชุมทบทวนขอมูลอัตรากำาลังบุคลากรของ

โรงเรียน ระดม ความคดิเห็นผูเกี่ยวของกับงาน

อัตรากำลังวิเคราะหภาระงาน ความจำเปนและความ

ตองการในการใชอตัรากำลัง สรุปประเด็นปญหา

ปรึกษาหารือกับผูเกี่ยวของทุกฝาย  

2. เขียนโครงการเสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ

 

 

 

เม.ย. 2567 

 

 

 

 

 

 

       - 

 

 

 

นางวันเพ็ญ  

ไทยประยูร 

ข้ันดำเนินการ (Do)  

2 1. จัดทำสัญญาจางและออกคำสั่งมอบหมายภาระงาน

ในหนาที่ ความรับผิดชอบแกบุคลากรในโครงการทุกคน  

2. บุคลากรในโครงการทกุคน ปฏิบัติงานตามสัญญา

และภาระงานที่ไดรับมอบหมาย ภายใตการควบคุมดูแล

ของหนวยงานที่เกี่ยวของ  

3. ดำเนินการเบิกจายงบประมาณคาจางตามวนัเวลาที่

กำหนด 

เม.ย.67 

 

 

ตลอดป

การศกึษา 

 

 

 

 

714,000      

 

 

ฝายงานบุคคล 

 

 

ฝายงาน

งบประมาณ 

ข้ันประเมินผล (Check)  

3. 1. นิเทศ ตดิตามการปฏิบัติงานของบุคลากร และการ

ดำเนินงาน ตามโครงการ  

2. สอบถามความเห็น ความพึงพอใจของผูเกี่ยวของ 

ตลอดป

การศกึษา 

- ฝายงานบุคคล 

4. รายงานผลโครงการ 

 

มี.ค. 2568 - ฝายงานบุคคล 
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ท่ี กิจกรรมและข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

ข้ันปรับปรงุ (Action)  

5. 1. ประเมินผลการปฏิบัตงิานของบุคลากรและความพึง

พอใจของ ผูเกี่ยวของเพือ่เปนขอมูลในการจางรอบ

ตอไป 

 2. จดัทำรายงานการดำเนินโครงการเสนอตอผูบริหาร

และนำผลการดำเนินงานไปปรับใชในการดำเนิน

โครงการครั้งตอไป 

มี.ค. 2568 - ฝายงานบุคคล 

 

5.  ระยะเวลา 

 ตลอดปการศึกษา 2567 (เมษายน 2567 - มีนาคม 2568) 

 

6.  สถานท่ี 

 โรงเรียนทีปงกรวิทยาพฒัน (วัดโบสถ) ในพระราชูปถัมภ ฯ   และหนวยงานอื่นๆ 

 

7.  งบประมาณ 

 ใชงบประมาณจาก เงินอุดหนุนการศึกษา    - บาท 

  เงินรายไดสถานศึกษา    714,000     บาท 

  เงินอื่นๆ  -  บาท 

 รวมเปนเงินงบประมาณสำหรับใชในโครงการทั้งสิ้น          714,000     บาท 

 

รายการ จำนวน 

(อัตรา) 

จำนวนเงินคาจาง

ตอเดือน 

(บาท) 

จำนวนเงินคาจางตอ    

ปการศึกษา 

(บาท) 

แหลง

งบประมาณ 

ครูสอนภาษาอังกฤษชาว

ตางประเทศ 

1 23,000 - 276,000 -  

 

 

รายได

สถานศึกษา 

นักการภารโรง 1 6,000 - 72,000 - 

นักการภารโรง  1 6,000 - 72,000 - 

พี่เลี้ยงอนุบาล  1  8,000 - 96,000 - 

พี่เลี้ยงอนุบาล  1 7,500 - 90,000 - 

พนักงานขับรถและงานอื่น ๆ 1 9,000 - 108,000 - 

รวมท้ังสิ้น      59,500 -         714,000 - 
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8. การกำกับ ตดิตาม และประเมินผล 

 -  การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

 -  สอบถาม สังเกต ประเมินตามสภาพจริง 

 -  การนำเสนอผลงาน ตาง ๆ ของครูและ บุคลากรทางการศึกษา  

 

9.ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 - ครูและบุคลากรมีจำนวนเพิ่มข้ึน 

 - ครูและบุคลากรเพียงตอตามความตองการตรงตามภาระงาน 

 - โรงเรียนมรีะบบการบรหิารการศึกษาอยางมีคุณภาพ  

 

 

 
ลงชื่อ....................................................เสนอโครงการ 

 (นางวันเพ็ญ  ไทยประยรู)  
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